Kita Konzept

Ev. Kindertagesstatte St. Petri und Pauli - Hamburg-Bergedorf




Zum Geleit

Fast 50 Jahre sind seit der ersten Eroffnung eines
Kindergartens in der Kirchengemeinde St. Petri und
Pauli vergangen. Die Kinder, die damals ganz am Anfang
mit dabei waren, haben inzwischen selber schon grofie
Kinder und einige werden in ein paar Jahren vielleicht
sogar schon ihre Enkel in die KiTa bringen.

In dieser Zeit hat es groflie Veranderungen gegeben.

Die Mitarbeiterinnen der ersten Stunde sind mit ,.ihren”
Kindern alt geworden, und langst sind neue Gesichter zu
sehen. Die Kirchengemeinde hat ,ihre” KiTa vor einigen
Jahren dem ,Verband evangelischer Kindertagesstatten™
anvertraut, denn hier ist das Knowhow, das es fiir die
Sicherung und Gewahrleistung der hohen Qualitat
braucht. Der Bedarf an Platzen, besonders im Krippen-
bereich, ist durch die heutigen veranderten familiaren
Verhaltnisse gewachsen. Die KiTa hat sich um ein ganzes
Stockwerk mit neuen hellen Gruppenrdumen.

So ,gehort” die KiTa zwar nicht mehr der Kirchenge-
meinde, aber sie nimmt nun noch viel mehr Raum im
Gemeindehaus der Kirchengemeinde ein. Und der
Kirchengemeinderat ist Uiberzeugt davon, dass das auch
gut so ist. Denn es ist uns wichtig, dass auch in der
Zukunft die kleinen Kinder und ihre Familien einen
festen Platz in der Mitte unserer Kirchengemeinde
haben. KiTa und Kirchengemeinde St. Petri und Pauli
gehoren einfach zusammen.

Die Basis dafiir ist die Uberzeugung, dass Kinder eine
Gabe Gottes sind (Psalm 127,3) und uns von ihm an-
vertraut sind. Jedes Madchen, jeder Junge ist Gottes
geliebtes Kind und wird in der KiTa in seiner Eigenart
respektiert, angenommen und gefordert. Gleichzeitig
sind wir Menschen von Gott fiir das Leben in der
Gemeinschaft geschaffen. In der KiTa erleben Kinder, Er-
zieherinnen und Eltern diese Gemeinschaft und lernen,
was es heifit, im Geist der Liebe und mit der Bereitschaft

zur Vergebung das Leben miteinander zu teilen. Feste
Rituale strukturieren den Ablauf des Tages, der Woche
und des Jahres und die Feste des Kirchenjahres werden
mit den Kindern vorbereitet und gefeiert. Die Kinder ler-
nen im Laufe der Zeit die Geschichten der Bibel kennen
und sollen die Kirche als einen Ort erleben, an dem sie
in der Gegenwart Gottes willkommen sind.

Wir sehen uns zusammen mit der KiTa in gemeinsamer
Verantwortung fiir das Wohl der Kinder. Deshalb bringen
sich die Diakonin fiir die Kinder- und Jugendarbeit, die
Pastorin und der Pastor in die Arbeit in der KiTa mit ein
und stehen auch den Eltern als Ansprechpartnerinnen
zur Verfiigung. Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit
mit den MitarbeiterInnen der KiTa.”

Hamburg, im Juli 2019

(Pastor Andreas Baldenius)
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I. Praambel

1.1 Grundlegende Aussagen/gesetzliche Grundlagen

Die gesetzlichen Grundlagen fiir die Gestaltung des
Erziehungs-, Bildungs- und Betreuungsauftrages in
Tageseinrichtungen fiir Kinder ist das Sozialgesetzbuch
(SGB VIl Kinder-und Jugendhilfe), das Hamburger
Kinderbetreuungsgesetz (KibeG) sowie der Landesrah-
menvertrag. Die gesetzliche Grundlage bei der Betreu-
ung von behinderten oder von Behinderung bedrohten
Kindern ist der § 53 ff. SGB XII.

Die Grundlagen unserer padagogischen Arbeit sind die
Hamburger Bildungsempfehlungen fiir Bildung und Er-
ziehung von Kindern in Kindertageseinrichtungen.

Darin ist zu lesen (§ 22 SGB VIII):

- Die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwort-
lichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit soll
geférdert werden.

- Das Leistungsangebot soll sich in padagogischer und
organisatorischer Hinsicht an den Bediirfnissen der
Kinder und ihrer Familien orientieren.

- Die Erziehung des Kindes in der Familie soll unter-
stiitzt und erganzt werden.

1.2 Leitbild

Bei vns entdecken Sie,
dass Kirche gufe Arbeit macht!

Unsere Kinder sind unsere Zukunft.

Die Kirche weif3 das und investiert daher schwerpunkt-
mafig in die Betreuung der heranwachsenden Generati-
on. So bekommt lhr Kind schon friih christliche Orien-
tierung angeboten, eine Hilfe fiir sein gesamtes Leben.
Wir bringen unsere grof3e Erfahrung ein und vermitteln
lhrem Kind mit Liebe und Kompetenz:

Bei uns bist Du gut aufgehoben!

Bei vns entdeckt Ihr Kind,
dass christlicher Glavbe guﬁuf.

Einen Halt in unsicheren Zeiten braucht jeder. Bei uns
horen Kinder von einem Gott, der immer fiir sie da ist;
der sie so mag, wie sie sind. In vielen Geschichten der
Bibel nimmt er sie an die Hand und fiihrt sie durch alle
Gefahren. Sie spiiren Geborgenheit, lernen Vertrauen
und entwickeln Selbstwertgefiihl.

Wir geben [hrem Kind Halt
fir sein Leben!

Bei uns kann lhr Kind christliche Feste feiern.
Hohepunkte eines jeden Jahres sind die grofien Feste
wie Ostern und Weihnachten. Wir wissen noch, dass

sie mehr bedeuten als Geschenke und Stress. lhr Kind
lernt Brauche kennen, erlebt mit anderen die Freude am
Feiern und wird dabei mit den Grundlagen unseres Glau-
bens und unserer Kultur vertraut gemacht. Ob St. Martin
oder St. Nikolaus, ob Pfingsten oder Erntedank -
Christen haben Grund zu feiern!

Bei vns kommt At vnd Jung Zusammen!

Die Kindertageseinrichtungen sind Teil einer evange-
lischen Kirchengemeinde. Wir bieten [hnen und Ihren
Kindern lber die Einrichtung hinaus generationsiiber-
greifendes Leben und Lernen. Sie werden in eine soziale
und christliche Gemeinschaft integriert.

Wir setzen soziale Beziige und menschliche Warme
gegen gesellschaftliche Anonymitat!

Bei vns ist Platz fir alle Kinder!

Jedes Kind ist einzigartig und kommt aus unterschied-
lichen sozialen, kulturellen und religiosen Lebens-
welten. Bei uns hat es die Chance, Unterschiedlichkeiten
kennenzulernen und ihnen mit Offenheit und Toleranz
zu begegnen. Der Besuch in unseren Kindertagesein-
richtungen soll den Kindern helfen, ihre eigene Situation
besser zu verstehen, zu erleben und zu gestalten. Wir
geben ihnen Hilfestellung, um Lebens- und Sachzu-
sammenhange kennenzulernen. Das Kind wird so auf
kiinftige Lebenssituationen vorbereitet.

Bei uns finden Kinder Freunde!

Bei uns er|ebt Ihr Kind Menschen,
die Frevude an Kindern haben!

Kinder zu erziehen kann uns an die eigenen Grenzen
bringen. Wir padagogischen und hauswirtschaftlichen
Mitarbeiter/-innen bilden mit den Pastor/-innen und
Gemeindemitarbeiter/-innen ein fachlich kompetentes
Team, das sich bewusst dieser Aufgabe stellt. Unser
Selbstverstandnis wird sichtbar im Umgang miteinander,
Seite an Seite mit den uns anvertrauten Kindern.

Wir laden Sie ein, uns zu erleben!

Bei vns indet Ihr Kind Antworten!

Kinder konnen einem Ldcher in den Bauch fragen.
Wir freuen uns dariiber und haben Mut, mit ihnen zu
sprechen. Auch bei Fragen iiber Gott und die Seele
bekommen wir keine kalten FiiBe.

Bei uns gibt es Raum und Zeit fiir alle Themen!

Bei uns entdeckt Ihr Kind, dass Gemein-
schaft mit anderen vie| SpaB bringt!

Kinder lernen spielend - allein und in der Gruppe. Dazu
bieten wir viele Anregungen. Bei uns kann lhr Kind seine
Kreativitat entwickeln, Spal am Miteinander finden und
lernen, Verantwortung zu tragen sowie Entscheidungen
zu treffen. Wir bieten den dafiir notwendigen Rahmen,
der Sicherheit und Vertrauen vermittelt. So kann sich lhr
Kind zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschafts-
fahigen Personlichkeit entwickeln.

Wir machen [hr Kind stark fir das Leben!




2. Rohmenbedingvngen

2.1 Tragerschaft

Trager unserer Kindertageseinrichtung ist der Kirchen-
gemeindeverband der Kindertageseinrichtungen im
Ev.-Luth. Kirchenkreis Hamburg-0st. Die Kirchenge-
meinde ist Mitglied im Kirchengemeindeverband. Sie
entsendet aus dem Kirchenvorstand eine/n Vertreter in
die Verbandsvertretung. Die Verbandsvertretung bestellt
den Verbandsausschuss, der fiir die strategische Aus-
richtung und die operative Fiihrung zustandig ist. Die
Geschaftsfihrung ist dem Diakoniewerk des Kirchen-
kreises Hamburg-Ost ibertragen.

2.2 Geschichte der Kita

1970 Griindung des Ev. Kindergarten St. Petri und Pauli

1994 Umbau und Umzug in die neu gestalteten Raume
des Gemeindehauses

1995 25. jahriges Jubildaum

1997 Spielplatzumgestaltung mit Unterstiitzung
der Eltern

2011 Modernisierung und Erweiterung des padago-
gischen Angebotes und der Raumlichkeiten.

2019 Wurden die Raumlichkeiten um eine
Familiengruppe erweitert.

2020 50jahriges Jubildaum

2.3 Allgemeine Ziele der padagogischen Arbeit,
Offnungszeiten, Aufnahmeverfahren und
personelle Ausstattung

,Von allen Seiten umgibst du mich und haltst deine Hand
tiber mir.” (Psalm 139)
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Wir mochten, dass sich die Kinder und Familien bei uns
wohlfiihlen und zufrieden sind. Unseren padagogischen
Mitarbeiter/-innen ist es wichtig, dass Sie als Eltern gern
zu uns kommen und wir lhnen als verlasslicher Partner
zu Seite stehen.

Bei uns sind Kinder laut, leise, frohlich, traurig, stark,
schwach... und manchmal streiten sie auch. Jedes Spiel
ist selbst erkunden, erforschen, sich bewegen. Deshalb
ist unsere Kita ein offenes und lebendiges Haus.

Wir arbeiten im Team eng zusammen, wir beraten un-
sere Vorgehensweisen, legen Themen und Projekte fest,
arbeiten Gruppeniibergreifend, informieren und doku-
mentieren unsere Arbeit und arbeiten in Kooperation mit
anderen Einrichtungen.

Unsere Kita arbeitet mit festen Gruppen. Die Kinder
haben feste Bezugspersonen. In unserem Tagesablauf
finden die Kinder Struktur und die wiederkehrenden
Ablaufe bieten Sicherheit und Orientierung.

Bei uns lernen Kinder in einer Gemeinschaft mit Gott
grof3 zu werden, Werte wie gegenseitige Riicksichtnah-
me, Vertrauen, Offenheit und Toleranz sowie das Gefiihl
von Verlasslichkeit, gehdren zu unserem Umgang mit-
einander. Ihr Kind kann sich so zu einer eigenverant-
wortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit
entwickeln, Freundschaften schlieien, Regeln kennen-
lernen und einhalten und das Selbstvertrauen starken.
Wir schaffen Freirdaume und Erlebniswelten fiir unsere
Kinder und ermdglichen ihnen eine ganzheitliche
Forderung.

Das Freispiel hat in unserer Einrichtung eine grofie
Bedeutung. Das Spiel des Kindes ist die Grundvoraus-
setzung fiir jegliches Lernen und ein wesentliches
Ausdrucksmittel. Spielen und Lernen sind so eng
miteinander verkniipft, dass eine Trennung der beiden
Begriffe nicht moglich ist.

Den Kindern stehen anregungsreiche Raume zur Verfi-
gung die ihnen Entwicklungs- und Lernanreize bieten.
Im Tagesablauf arbeiten wir mit geéffneten Gruppen.
Das bedeutet, dass zu bestimmten Tageszeiten die
Kinder die Moglichkeit haben unterschiedliche Angebote
wahrzunehmen und ihren Interessen und Neigungen
nachgehen konnen.

Die wechselnden Jahreszeiten, mit ihren kirchlichen
Festen sind fester Bestandteil unserer Arbeit.

Die padagogischen Mitarbeiter/-innen orientieren sich
an den Bediirfnissen und der Lebenssituation der Kinder
und deren Familien. Wir arbeiten eng mit den Erzie-
hungsberechtigten zusammen. Das Zusammenleben von
unterschiedlicher sozialer, kultureller und religidser
Herkunft und die Gleichberechtigung von Madchen und
Jungen wird gefordert.
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2.4 Aufnahmekriterien: Eingewohnung und
personelle Ausstattung

- Inunserer Einrichtung bieten wir Kindern von
1 Jahr bis Schuleintritt einen Betreuungsplatz.

- Eltern, die interessiert sind, ihr Kind bei uns
anzumelden, haben die Moglichkeit, sich unsere
Einrichtung anzusehen und ein erstes Informations-
gesprach zu fiihren, dieses jedoch friihstens 1 Jahr
vor dem Aufnahmetermin.

- Eltern haben jederzeit die Moglichkeit ihr Kind in
unsere Warteliste einzutragen. Formulare erhalten
Sie bei uns in der Einrichtung oder auf unserer
Internetseite. Bei vorzeitiger Anmeldung miissen die
Erziehungsberechtigten ihr Interesse halbjahrlich
bestatigen.

- Nach der Zusage erfolgt ein Aufnahmegesprach.
Kinder kdnnen nur dann aufgenommen werden,
wenn die Anmeldeunterlagen komplett vorliegen.
Dazu gehoren alle Vertragsunterlagen und der
Kitagutschein.




Die Eingewé’hnung

Die Eingewdohnungszeit findet in unserer Einrichtung
nach dem Berliner Modell statt.

Hierzu erhalten Sie weitere Informationen mit dem Auf-
nahmegesprach und unter Punkt 6.3.

Personelle Aussfaffung

Der Personalschliissel richtet sich nach der Betriebser-
laubnis und den Richtlinien der Freien und Hansestadt
Hamburg die den Personalschliissel anhand des Kita-
Gutscheinsystem vorgibt.

Wir bieten Platze fur Auszubildende der sozialpadago-
gischen Fachschulen. Schulpraktikanten bieten wir einen
Einblick in den Kita-Alltag.

Wir bieten die Mdglichkeit fiir ein Bundesfreiwilligen
Dienst oder fiir das freiwillige soziale Jahr an.

2.5 Lage und Einzugsbereich

Unsere Einrichtung liegt im Osten Hamburgs.

Mitten im Herzen von Bergedorf finden Sie unsere Ein-
richtung direkt gegeniiber der Kirche St. Petri und Pauli
und dem Bergedorfer Schlof3. Mit direktem Zugang zur
FuBgangerzone, vielen Einkaufsmaglichkeiten und der

Y

N&dhe zum Bahnhof. Wir betreuen Kinder aus allen Be-

zirken Hamburgs. Auch Familien aus den umliegenden
Randgebieten von Hamburg kdnnen wir eine Betreuung
anbieten.

2.6 Raumliche Ausstattung

Den Zugang zu unserer Kita finden Sie im Haupteingang
des Gemeindehauses der Kirchengemeinde St. Petri und
Pauli. Im ersten Stock gelangen Sie in den Krippenbe-
reich. Die Krippe hat drei Gruppenraume, ein Pflegebad
sowie eine Garderobe. Uber das Treppenhaus gelangen
Sie in das Zwischengeschoss. Hier finden Sie die Garde-
robe fiir den Elementarbereich, das Leitungsbiiro und
das Besprechungszimmer. Im zweiten Geschoss befindet
sich der Elementarbereich mit seinen Funktionsraumen,
einem Sanitarbereich, sowie unsere Kiiche. Verbunden
durch einen kleinen Flur erreichen Sie die Raumlich-
keiten unserer Familiengruppe. Hier gibt es zwei
Gruppenrdaume, ein Pflegebad und eine Garderobe.

Hinter der Kirche befindet sich unser eigener Spielplatz.
Die Kinder konnen hier nach Herzenslust spielen.

Auf unserem Naturgrundstiick finden die Kinder u.a.

ein Klettergeriist mit Rutsche, zwei Holzpferde, eine
Schaukel, einen Sandkasten mit Wasseranlage und ein
Holzhaus. In unserem Gartenhaus sind unterschiedliche
Sandspielsachen und Gerate untergebracht. Durch die
direkte Nahe u.a. zum Schlosspark, nutzen wir auch die
umliegenden Spielplatzangebote als Ausflugsziele.




3. Die Kita als Teil| der
Kirchengemeinde

3.1 Gemeinsame Aktivitdten, Projekte und Angebote

Jedes Kind ist ein einzigartiges Geschopf Gottes, mit
vielen Begabungen und Fahigkeiten beschenkt.

Unsere Kita ist ein Ort fir Kinder, an dem das Funda-
ment des Vertrauens zu Gott gelegt wird. Wir sind ein
lebendiger und aktiver Teil der Kirchengemeinde. Durch
die Angebote die Seitens der Kirchengemeinde und der
Diakonin angeboten werden, gewinnen die Kinder und
ihre Familien eine Mdglichkeit, die Gemeinde kennen

zu lernen und ein aktiver Teil der Kirchengemeinde zu
werden.

Auf das Miteinander wird viel Wert gelegt. Die Zu-
sammenarbeit mit den Pastoren, der Diakonin, den
Gemeindemitarbeiter/-innen ist gepragt von Vertrauen,
Wertschatzung und Achtung. Wochentliche Andachten
und die Gestaltung von Familiengottesdiensten und
Festen, sind fester Bestandteil unserer Arbeit in unserer
Kirchengemeinde.

3.2 Angebote fiir Familien der Kirchengemeinde

Die Kirchengemeinde hat fiir die Aufgabe der Kinder-
und Jugendarbeit eine Diakonin beschaftigt. Kinder und
Jugendliche finden in unserer Gemeinde einen Platz

in der sie Gemeinschaft erfahren und sich einbringen
konnen.

Sie finden u.a. folgende Angebote:

Krabbelgruppen, Ratzeputz, Hausaufgabenhilfe, Offener
Keller, Praytime, Sofaplanet, Trainee-Programm,
Jugendausschuss, Konfirmandenunterricht, Reisen,
Pocket Church.

Auf der Internetseite http://stpetriundpauli-bergedorf.de
finden Sie weitere Informationen.

4. Religionspadagogik

.Liebe deinen Nachsten wie dich selbst”
(Lukas Kapitel 10 Vers 27-28)

Aus unserem Leitbild: ,,Mit Gott gro werden”

Jedes Hind ist bei vns willkommen!

Jedes Kind ist von Gott gewollt - so wie es ist.
Unabhangig davon, wo es herkommt und was es kann.
Unsere Kita ist offen fiir alle Kinder, unabhangig von
ihrer religiosen, sozialen und kulturellen Zugehorigkeit.

Wir |eben den christlichen Glavben!

Unser Handeln orientiert sich am christlichen Men-
schenbild. Dieses ist gepragt vom Wissen des Angenom-

men sein und dem Respekt vor der Wiirde des Einzelnen.

Bei uns konnen Kinder - und ihre Familien - den christ-
lichen Glauben und seine Traditionen kennenlernen.
Biblische Geschichten, Gebete, Lieder, Segen, Gottes-
dienste und christliche Feste bieten dazu Raum und
Orientierung.

Basierend auf dieser Grundlage und unserem Bild vom
Kind ist die Religionspadagogik in den taglichen Ablauf
einbezogen. Rituale, Bilder, Symbole, religiose Orte
unterstiitzen unsere Arbeit mit den Kindern, damit sie
mit Inhalten und Lebensformen des christlichen Glau-
bens vertraut werden.

Im taglichen Miteinander erfahren Kinder nicht nur
Riicksichtnahme, Nachstenliebe und gegenseitige
Hilfestellungen, sondern sich auch mit Gefiihlen wie
Aggressionen, Wut, Traurigkeiten, Angst und Streit
auseinanderzusetzten. Religiose Erziehung in unserer
Kita soll den Kindern ganzheitliche Erfahrungen
ermdaglichen, Werte und Orientierung vermitteln

und Hoffnung weitergeben.

Feste feiern heif3t auch:

- Danke sagen, fiir die Schopfung beim Erntedankfest

- Nachstenliebe erfahren, beim St. Martinsfest und beim
St. Nikolausfest

- Weihnachten, das Fest der Liebe und der Freude

- Ostern, ein besonderes Fest, an dem die Kinder
Erfahrungen mit neuem Leben machen.

- Pfingsten, das Fest der Gemeinschaft und der
Zusammengehorigkeit

Ziel ist es, dass alle padagogischen Mitarbeiter/-innen
sowie die Leitung eine Zusatzqualifikation erlangen:
Theologisch Religionspadagogische Grundqualifizierung
fir padagogische Fachkrafte in evangelischen Kinderta-
geseinrichtungen (TRG). Dieses ist eine Langzeitfortbil-
dung und umfasst jeweils 140 Stunden.

41 Unser Bild vom Kind

Jedes Kind ist ein Geschopf Gottes
Kinder brauchen fur ihre Entwicklung:

L
. Selbstst'éndigkeit im Denken und Handeln
. SpaB, Freude und Neugier am Tun

. Raum und Zeit fiir das .ICH’

. Raum fiir Spiel und Experimente

. Freispielzeit
. Beziehungsféhigkeit
. Sozialkompetenz

{ . Anerkennung, Rituale und Geborgenheit

. Sicherheit

. verlassliche Partner




5. Grundlogen vnhd Ziele vnhserer Arbeit

,.Du stellst meine FiiBe und Ziele auf weiten Raum” Psalm 31

,Wenn du ein Kind siehst, hast du Gott auf frischer Tat
ertappt.” Schon fiir Martin Luther waren die Kinder eine
Herzensangelegenheit. Daher ist es uns ein Anliegen
fur die Kinder einen Ort zu schaffen an dem Sie sich
wohlfiihlen, angenommen sind, begleitet und gefdordert
werden.

Unsere padagogischen Mitarbeiter/-innen arbeiten
vertrauensvoll zusammen. Padagogische Schwerpunkte
ergeben sich aus den einzelnen Bereichen, die wir in
dieser Konzeption festgehalten haben.

An erster Stelle steht bei uns, dass Kinder und Familien
sich wohlfiihlen und willkommen sind! Sie als Eltern sind
unser wichtigster Ansprechpartner. Mit Ihnen gemein-
sam wollen wir in unserer Kita die Basis fiir gelingende
Bildungsarbeit legen.

Deshalb legen wir Wert auf Elternarbeit, Transparenz
und einen wertschatzenden Umgang miteinander.

Kinder brauchen zur Forderung ihrer personlichen und
sozialen Fahigkeiten eine Gemeinschaft, die ihnen Ge-
borgenheit und Sicherheit vermittelt. Wir begleiten und
unterstiitzen diesen Weg. Kinder sind von Natur aus
neugierig. Sie wissen am besten was sie brauchen und
verstehen ihre Umwelt durch Experimente, Versuch und
Irrtum um ihre alltagspraktischen und sozialen Hand-
lungskompetenzen mit allen Sinnen zu erweitern. Das
Freispiel hat dabei einen hohen Stellenwert, es ist ge-

lebte Lernerfahrung. Das Spiel ist die Arbeit des Kindes.
Im Alltag schaffen wir Erfahrungsraume geman der
Hamburger Bildungsempfehlungen in den Bereichen:
Korper, Bewegung und Gesundheit, soziale und kultu-
relle Umwelt, Kommunikation: Sprache, Schriftkultur
und Medien, bildnerisches Gestalten, Musik, mathema-
tische Grunderfahrungen, naturwissenschaftliche und
technische Grunderfahrungen und Religionspadagogik.

Natiirlich wird bei uns gespielt, gebastelt, gesungen,
gestritten und gekuschelt.

Unser Ziel ist es, eine gesunde Balance zu schaffen,
zwischen einer individuellen Betreuung, die den Be-
diirfnissen jedes einzelnen Kindes entspricht und der
behutsamen Begleitung ihrer Kinder. Bei uns lernen
Kinder mit allen Sinnen von- und miteinander.

Bei uns erleben Kinder Gemeinschaft in einem christlich
gepragten Miteinander. Wir betrachten jedes Kind als
einzigartigen Menschen, der sein eigenes Lerntempo hat
und seine Individualitat mitbringt.

Bei uns sind Kinder laut, leise, frohlich, traurig, stark,
schwach... und manchmal streiten sie auch. Deshalb ist
unsere Kita ein offenes Haus.

.Kinder brauchen Liebe und Frieden, sie brauchen Luft
zum Atmen und wollen sich in Freiheit entwickeln.”
(Khalil Gibran)

Unsere padagogische Arbeit soll lebendig bleiben und
wachsen. Wir sind deshalb offen fiir Ideen und Anre-
gungen und freuen uns auf eine gute Zusammenarbeit.




6. Padogogische Arbeit:
Krippe | - 3 Jahre

,Von allen Seiten umgibst du mich und haltst deine Hand
tiber mir.” (Psalm 139)

6.1 Grundlagen und Ziele

Als Einrichtung, in der Kinder im Altern ab 0 Monaten
aufgenommen werden, verstehen wir uns als familien-
unterstiitzend und familienbegleitend.

Sie als Eltern sind dabei unser wichtigster Partner.
Genau wie Sie, mochten auch wir, dass lhr Kind sich von
Anfang an wohlfiihlen kann, seine Entwicklung positiv
verlauft und es an Sicherheit gewinnt.

Ein grofBler Teil unserer Zeit ist damit ausgefiillt, die
Grundbediirfnisse unserer Krippenkinder zu erfiillen.
Dazu gehoren Essen, Trinken, Schlafen, ein sauberer

Po und liebevolle Zuwendung. Natiirlich wird bei uns
gespielt, gebastelt, gesungen, gestritten und gekuschelt.

Im Alter von 0 bis 3 Jahren vollziehen Kinder wie nie
mehr im Leben gewaltige Entwicklungsschritte. Wir
geben unseren Krippenkindern die Moglichkeit, ihre
natiirlich vorhandene Neugierde auszuleben und sich
ganzheitlich zu entwickeln und ihre Umwelt zu begreifen.
Die Kinder erhalten bei uns in der Krippe die Mdglich-
keit, sich ihrem eigenen Tempo in einem strukturierten
Tagesrhythmus zu entwickeln, zu lernen und Erfah-
rungen zu sammeln. Das positive Selbstbild der Kinder

Y

festigt sich zunehmend und ihre Fahigkeiten und Fertig-
keiten wachsen. Spielerisches Lernen ist dabei uner-
lasslich. Die Kinder erleben zum ersten Mal die Regeln
des Miteinanders.

Unsere Raumlichkeiten sind so gestaltet, dass sich mog-
lichst viele Erfahrungsmdglichkeiten beim Kind erschlie-
Ben. Bei samtlichen Bildungs- und Forderprojekten und
im Umgang mit unterschiedlichsten Materialien steht
immer das Erleben der Kinder im Vordergrund, nicht das
Ergebnis.

Kinder lernen in dieser Entwicklungsphase entscheidend
durch den Tastsinn und durch Hautkontakt.

Auch die motorischen Fahigkeiten sind in dieser Phase
von groflier Bedeutung und regen zum ganzheitlichen
Lernen an. Die Kinder haben bei uns die Mdglichkeit, auf
unterschiedlichen Ebenen zu krabbeln, zu schaukeln und
verschiedene Materialien kennen zu lernen.

Unser Spielplatz wird regelmaBig gewartet und den
Bediirfnissen der Kinder angepasst. Es gibt alters-
gerechte Spielgerate, an denen Kinder allein wie auch im
Spiel mit anderen Kindern unterschiedliche Bewegungs-
erfahrungen wie Klettern, Rutschen, Gleichgewichtsii-
bungen machen und die Natur hautnah erfahren. Diese
Lernprozesse sollen vom Kind selbst erarbeitet und
erfahren und von den padagogischen Mitarbeiter/-innen
aufmerksam und bediirfnisorientiert begleitet werden.

Die Ziele vnseres gonzhei’rlichen,
paddagogischen Ansatzes in der
h'rippenerziehvng sind:

- Die positive Selbstwahrnehmung
- Das Erleben von Selbstandigkeit und eigenem Kdnnen
- Das Spiiren von ,Ich-Kompetenzen’ und Autonomie

- Das Erleben und der Aufbau von eigener Starke und

Selbstvertrauen

- Das Erleben und Erkennen eigener Grenzen
- Das Erleben von Zuverlassigkeit, Sicherheit und

Geborgenheit

- Der Erwerb von passiver und aktiver Sprachkompetenz
- Der Aufbau altersspezifischer kognitiver Kompetenzen
- Der Erwerb sozialer Kompetenzen

- Die Entwicklung von Werten und Orientierung

MaBnahmen zvr zielerreichung im
Krippenalter sind:

- Die Wahrnehmung der kindlichen Bediirfnisse
- Die vertraute und liebevolle Betreuung durch

bekannte Bezugspersonen

- Der Aufbau eines sicheren Bindungsverhaltens
- Die aktive verbale und nonverbale Kommunikation

mit dem Kind in allen Bereichen

- Das Gewahren von altersgerechten Handlungsspiel-

raumen sowie das gleichzeitige Schaffen von Sicher-
heit und Orientierung durch Grenzen und Regeln

- Altersspezifische Bildungs- und Forderangebote in

allen Entwicklungsbereichen

- Die Vermittlung von Werten und Normen
- Das friihzeitige Verbalisieren von und der Umgang

mit Emotionen

- Bei uns werden die Kinder an Entscheidungen beteiligt
- Eine gezielte Beobachtung der Entwicklung des Kindes

sowie transparente Entwicklungsdokumentation

- In Absprache mit den Eltern fiihren wir Entwicklungs-

gesprache
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6.2 Inhalte und Praxis

Die Bildung im Krippenbereich ist nicht immer sichtbar,
aber besonders ausgepragt. Mit der Geburt beginnt die
Bildung und Entwicklung des Kindes in riesengrofien
Schritten. Die Bildung fiir unsere Jiingsten versteckt sich
Uberall im Alltag.

Einige Beispiele sollen zeigen wo sie zu finden ist und
wie sie sich entwickelt.

Bildvng vnd Enfwicklung

Im Morgenkreis

- Lieder, Melodien erkennen und behalten
- sich im Takt bewegen

- den Wortschatz erwerben und erweitern
- den Korper wahrnehmen

- sich in der Gemeinschaft wahrnehmen

Beim Mittagessen

- Feinmotorik entwickeln, alleine essen

- soziales Miteinander erfahren

- Esskultur

- Unterschiede erkennen: hungrig-satt, warm-kalt,
weich-hart, voll-leer

- Sprache entwickeln

- Mathematik: Kinder zahlen, z.B. wie viele Loffel esse
ich noch

- Kinder entscheiden mit, wieviel und was sie essen
mochten

/\)
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eim Wickeln

Eine Beziehung aufbauen

- Korperteile kennen lernen und benennen

- selbststandig werden: alleine aus- und anziehen
- Kleidung benennen

- alleine auf Toilette gehen kdnnen

Im Bewegungsraum

- Sprache und Begriffsbildung

- eigene Grenzen erkennen

- Hohenunterschiede wahrnehmen
- Schwerkraft beim Fallen fiihlen

- Gleichgewichtssinn entwickeln

- Grobmotorik entwickeln

Beim Umgang mit Wasser

- Korperwahrnehmung entwickeln

- trockene und nasse Hande fiihlen

- soziale Kompetenz in der Gruppe erwerben

Beim Malen
- taktile Wahrnehmung schulen: Farbe an Handen,

Armen, Beinen

- visuelle Wahrnehmung schulen: unterschiedliche

Farben sehen, selber mischen

- Wertschatzung der eigenen Kunstwerke erfahren,

z.B. ausstellen

Bei Projekten

- Sprache und Begriffsbildung

- Soziale Kompetenzen in der Gruppe erwerben
und erfahren

- Sich in der Gemeinschaft wahrnehmen

- Erste Erfahrungen mit Struktur und Regeln

6.3 Eingewdhnung

~Abraham machte sich auf - mit Vertrauen in die
ungewisse Zukunft, weil er darauf baute,
dass Gott es gut meint mit ihm.” 1. Mose 12 ff

Die Phase der Eingewdhnung neuer Kinder hat bei uns
einen besonders hohen Stellenwert. Wir wollen eine
grundlegende und vertrauensvolle Beziehung zu den
Kindern und ihren Eltern aufbauen.

Die Eingewdhnung erfolgt nach dem Berliner Modell
zur Eingewohnung. Nach vielen guten Erfahrungen
damit, findet es in unserer Kita fiir alle Altersgruppen
Anwendung. Ziel des Modells ist es, in Kooperation mit
den Eltern dem Kind das Vertrauen zur Umgebung und
zur Erzieherin zu ermaglichen. Einen Informationszettel
liber das ,.Berliner Eingewdhnungsmodell” erhalten Sie
wahrend des Aufnahmegesprachs.

Der Besuch einer Kita bedeutet fiir viele Kinder die
erste Trennung von seinen gewohnten Bezugspersonen.
Die Eingewohnungsphase steht daher im Mittelpunkt
unserer padagogischen Arbeit und ist fiir die positive
Entwicklung und Integration lhres Kindes entscheidend.

Die Eingewdhnung findet nach dem Berliner Modell in 4
Phasen statt:

Phase 1|

Durch anfanglich kurze Besuche von ca. 1 -1 2 Stunden,
zusammen mit der Bezugsperson, sollen Kind und Eltern
die Raumlichkeiten und die padagogischen Mitarbeiter/-
innen kennenlernen. Hierbei bietet sich fiir das Kind die
Moglichkeit, aus dem Gefiihl des Schutzes und Sicherheit
die neue Umgebung, die padagogische Mitarbeiter/-in-
nen und den Tagesablauf zu erkunden. Die padagischen
Mitarbeiter/-in versucht in dieser Zeit, Kontakt aufzu-
nehmen, ohne sich aufzudrangen.

Phase 2

Wenn das Kind an Sicherheit in der Gruppe gewonnen
hat und der Kontakt zur Mitarbeiter/- in angebahnt ist,
beginnt die familidre Bezugsperson fiir anfanglich

10 Minuten den Raum zu verlassen. Die erste Tren-
nungsphase kann dann stattfinden, wenn das Kind von
sich aus die Bereitschaft signalisiert, sich von seiner
Bezugsperson zu trennen und sich nach auf3en zu ori-
entieren. Wichtig ist hierbei eine bewusste Verabschie-
dung vom Kind und nach der Wiederkehr eine bewusste
Begriifiung.

Diese Trennungszeit wird taglich entsprechend der in-
dividuellen Bediirfnisse von Bezugsperson und Kind ge-
steigert. Dies wird jeweils fiir den nachsten Tag zwischen
Mitarbeiter/- in und Bezugsperson abgesprochen. Das
Kind baut damit das Vertrauen auf, dass die Bezugsper-
son immer wieder kommt, auch wenn sie langere

Zeit wegbleibt.
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Phase 3

Als nachstes wird dann das Kind in den gruppeninternen
Tagesablaufes eingefiihrt. Es wird am Morgenkreis und
Bildungsprojekten teilnehmen, die gemeinsame Hygi-
eneerziehung kennen lernen, mit der Gruppe zu Mittag
essen und spater auch in der Gemeinschaft Mittags-
schlaf machen.

Phase 4

Erst wenn das Kind es akzeptiert hat, sich von der Mit-
arbeiter/- in beruhigen, wickeln und schlafen legen zu
lassen, ist die Eingewdhnung weitgehend abgeschlossen
und der Aufenthalt des Kindes kann nach und nach auf
die gesamte Betreuungszeit ausgedehnt werden. Im ge-
gliederten Tagesablauf wird dem Kind durch die Kontinu-
itat bewusst, dass bestimmte Tatigkeiten ihren bestimm-
ten Platz haben. Dies gibt ihnen Halt, Vertrauen und
bildet die Grundlage fiir die Entwicklung von Zeitgefiihl
und Ritualen. Durch die Wiederholung bestimmter Tatig-
keiten und damit verbundenen Erfahrungen gewinnt das
Kind Vertrauen zu sich selbst und fiihlt sich geborgen.




In dieser Zeit wird das Kind viele Veranderungen spiiren,
neue Eindriicke und Erfahrungen sammeln, evtl. auch
das erste Mal Trennungsschmerz empfinden. Deshalb
sind wir um eine sanfte, einfiihlsame Gestaltung der
Eingewdhnung sehr bemiiht.

Die konstruktive Kooperation mit den Eltern ist in der
Eingewdohnung sehr wichtig, da die Eltern mit ihrer Ein-
stellung zur Einrichtung ganz wesentlich das Verhalten
und die Sicherheit des Kindes beeinflussen. Es ist

uns daher ganz wichtig, das Vertrauen der Eltern zu
gewinnen.

Die Dauer der Eingewohnungszeit ist von Kind zu Kind
unterschiedlich, sollte jedoch mindestens zwei Wochen
betragen, damit Eltern und Kind die Moglichkeit ha-
ben, eine tragfahige Beziehung zur Mitarbeiter/- innen
und zur Einrichtung aufzubauen. So tragen die Eltern
entscheidend zu einem guten Start und einer positiven
Abnabelung ihres Kindes bei.

Folgende Punkte konnen an dieser Stelle beispielhaft

genannt werden:

- Dem Kind sollte eine positive Einstellung zur Ein-
richtung vermittelt und die Neugier und Vorfreude
darauf geweckt werden.

- Die Haltung der Hauptbezugsperson (in der Regel die
Mutter) ist deshalb sehr wichtig. Nur wenn die Mutter
ihr Kind ,,loslassen” kann, die Mutter uneingeschrankt
Vertrauen zur Einrichtung und zu den padag. Mitar-
beiter/-innen hat, kann sich das Kind lésen.

Y

- Wir pflegen einen offenen Umgang miteinander und
bitten die Eltern, Irritationen/Meinungsverschieden-
heiten direkt und sofort, aber in vertrautem Rahmen,
anzusprechen.

- Vertraute Dinge (wie z.B. Lieblingskuscheltier,
Schmusetuch) kénnen von zu Hause mitgebracht
werden und geben dem Kind das Gefiihl von
Geborgenheit.

- Die Eltern sollten Absprachen mit dem Kind zuver-
lassig und regelmaBig einhalten, sie sind der
~sichere Hafen" fiir lhr Kind.

Die Eingewdhnungsphase sollte in der Regel nach

ca. 4 - 6 Wochen abgeschlossen sein, so dass das Kind
dann die komplette Betreuungszeit in der Einrichtung
verbringen kann.

6.6 Uberginge

Unsere ,GroBen”, werden im letzten Krippenhalbjahr
gezielt auf den Ubergang in den Elementarbereich vor-
bereitet. Dazu gehdren Hospitationen und Besuche in der
Elementargruppe.

Auch hier findet eine Eingewéhnung nach dem Berliner
Modell statt. Die Kinder werden durch eine Mitarbeiter/-
innen aus der Krippe unterstiitzt und begleitet.

Die Eingewdhnung findet auch hier in den 4 Phasen statt.
Durch Kitafeste, Friith- und Spatdienstzeit und gemein-
same Freispielzeit auf unserem Spielplatz kennen die
Kinder die Mitarbeiter/- innen und Kinder aus

dem Elementarbereich bereits vor dem Start der
Eingewohnung.

6.5 Austausch mit dem Kind

Wir sehen uns als Begleiter Ihres Kindes, als einfiihl-
samer Partner. Nicht immer geschieht der Austausch
verbal daher verstehen wir uns als:

Vertravter, der besonders emotional lhrem Kind
zugewandt ist.

Pflepender, der sich um das allgemeine Wohlbefinden
lhres Kindes kiimmert.

Beobachter, der Bediirfnisse lhres Kindes wahrnimmt,
zulasst und versteht.

Vermittelnder, derin Konfliktsituationen und bei
Problemen hilft, wenn |hr Kind iiberfordert ist.
Unterstitzender, der Ihr Kind in die Gruppe
integriert.

Spielpartner, der aktiv wird, wenn lhr Kind es braucht.
Motivierender, der Ihr Kind durch Impulse férdert.
Schutzender, der eingreift bei Gefahr, bei Reiziiber-
flutung und bei Uberforderung.

Dokumentierender, der die Entwicklung lhres Kindes
im Blick hat und festhalt.

6.6 Spielen und Entdecken

Spielen heifit: Die Welt erkunden und sich selbst aus-
probieren, etwas tun, was Spafl macht, untersuchen, wie

Dinge funktionieren und entdecken, was sich mit eigenen

Kraften alles bewerkstelligen lasst. Bei uns lernen Kin-
der mit allen Sinnen von- und miteinander.

Die Fahigkeit zum Spielen und die Vielfalt des Spiels ist
Ergebnis dessen, was Kinder immer wieder an Eindrii-

cken aus ihrer Umwelt sammeln und verarbeiten.
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Das Spiel ist sowohl Voraussetzung als auch Quelle fir
die kindliche Entwicklung.

Beglinstigt durch unsere Raumstruktur und die Spielma-
terialien, die lhrem Kind zur Verfiigung stehen, kann es
sich auf ein intensives Spiel einlassen. Geborgenheit und
Freiraum, lassen lhr Kind auf Entdeckungsreise gehen.

Im Spiel lernt Ihr Kind: Konflikte zu losen, soziale
Kontakte zu anderen Kindern aufzunehmen, mit allen
Sinnen zu lernen, Regeln in der Gruppe zu erlernen,
seine eigenen Ideen umzusetzen, verschiedene Bediirf-
nisse zu auflern und zu befriedigen und von anderen
Kindern zu lernen.

Fiir uns ist es wichtig, mit den Kindern an die frische Luft
zu gehen. Spaziergange und die Umgebung erkunden
gehoren selbstverstandlich dazu.

In unserem Tagesablauf wechseln sich angeleitete und
freie Spielphasen ab. Dazu gehdren Ruhe, Stille und
Entspannung, genauso wie geniigend Bewegung, frische
Luft und kognitive Anreize.
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Fiir die padagogischen Mitarbeiter/-innen bedeutet das
mit viel Einflihlungsvermdgen und guter Beobachtungs-
gabe den Krippenalltag zu gestalten. Wir begleiten,
bestarken, unterstiitzen und beobachten. Wir sehen es
als wichtig an, ein verlasslicher Partner zu sein.

P&'dagogische Angebofe

Unsere padagogischen Angebote werden in den gesamt-
en Tagesablauf integriert. Die Angebote sind alters- und
entwicklungsentsprechend. Wir setzen bei den Starken
jedes Kindes an.

Beispiele fiir gezielte Angebote:

- Gesprache, nicht nur im Morgenkreis

- Bilderblicher, Geschichten

- Fingerspiele, Kreisspiele, Gedachtnisspiele,
Bewegungsspiele

- Singen und Tanzen

- Bastelarbeiten

- Sinnesspiele

- Umwelterfahrungen

- Feste feiern - Geburtstage, Kitafeste, Kirchenfeste

- Wasser und Sandspiele

- Tischspiele

- Spaziergange

- Bewegung in der Natur

- Musizieren

- Experimente

Es werden die Bereiche der Hamburger Bildungsemp-
fehlungen in den Aktivitaten des Alltags angesprochen
und eingeplant.

Die Bereiche der Hamburger Bildungsempfehlungen
sind mit denen im Elementarbereich identisch.

Sprache

Forderung der Sprache findet bei uns im Alltag durch:

- Bilderbiicher anschauen und vorlesen

- Geschichten erzahlen

- Kreis- und Singspiele

- Wortspiele

- Fingerspiele

- Rollenspiele

- Vorbild im Sprachgebrauch sein, indem wir unsere
Handlungen sprachlich begleiten. Das Kind nimmt
so Handlungen wahr, hort die begleitenden sprach-
lichen AuBerungen und versteht den Sinn.

- Gewohnheiten, Struktur und Tagesablauf immer
gleich gestalten (Rituale)

- Wohlige Atmosphare schaffen, damit sich das Kind
wohlfiihlt und gern in unserer Krippe ist.




Mathematische Grunder{ahrungen

Schon die Kinder unter 3 Jahren kennen Begrifflich-

keiten wie z.B. grof}, klein, viel, wenig. Forderung der

Mathematik findet im Alltag durch:

- Vorbild im Sprachgebrach: da liegen zwei Biicher,
eine Tasse, das Glas ist voll...

- Formenspiele

- Zahlen bei verschiedenen Tatigkeiten, z.B. vor Beginn
eines Liedes zahlen wir bis drei und fangen gemein-
sam an zu singen

- Ketten auffadeln

- Vorwarts-, Riickwartsgehen und Klettern sind
Vorstufen des Zusammenzahlens und Abziehens

SozZiale vund Kvulturelle Umwelt

Schon in jungen Jahren baut das Kind eine Beziehung
zu seiner Umwelt auf. Sie konnen Zusammenhange
und Vorgange begreifen und Beziehungen zur Tier- und
Pflanzenwelt aufbauen. Wir fordern dies durch:

- Sinnesspiele und Sinneserfahrungen

- Spiele im Garten

- Spaziergange

- Bereitstellen von Naturmaterialien

- Kleine Experimente

- Hospitieren bei den ,GroBen”

Bewegung

Bewegung fordert die korperliche Gesundheit, kognitive
und soziale Kompetenzen. In den ersten drei Jahren
nimmt die Kdrperbeherrschung zu und unsere Aufga-
be ist es, das natiirliche Interesse zu bestarken und zu
unterstiitzen. Wir fordern dies durch:

- Raumliche Ausstattung - Platz fiir Bewegung

- Bewegung und Angebote im Bewegungsraum

- Spielen im Garten

- Bewegungsspiele

- Tanzen

- Geeignetes Spielmaterial

Gesundheit und Kérper

Gesundheit ist der Zustand von korperlichem, see-
lischem, geistigen und sozialem Wohlbefinden. Hier hat
auch die Forderung von Selbstwahrnehmung, Einfiih-
lungsvermogen, Umgang mit Stress und negativen
Emotionen, ihren Platz. Wir fordern dies durch:
- abwechslungsreiche und gesunde Kost fiir die Kinder
- Sauberkeitserziehung
- Grundregeln der Hygiene (z.B. Hindewaschen

nach der Toilette)
- Ausgewogener Tagesablauf - Bewegungszeiten

danach Ruhezeiten - Mittagsschlaf
- Sich in der freien Natur aufhalten
- Starkung der Lebenskompetenzen:

- Seine eigenen Gefiihle wahrnehmen und

ausdriicken lernen

- Sich selbst und andere kennen lernen

- Sich wohlfiihlen

- Vertrauen in das Kind setzen

- Zuneigung und Sicherheit geben

- Positive Einstellung vorleben

Musik

Kinder haben Freude an Gerauschen, Tonen und Klan-
gen sowie eigene ,Musik” selbst zu produzieren und zu
erforschen. Der Umgang mit Musik fordert die Person-
lichkeit. Wir fordern dies durch:

- Lieder singen

- Kreis- und Fingerspiele

- Musizieren mit Musikinstrumenten

- Singspiele

Naturwissenschaftliche vnd technische
Grunder{ohrungen

Kinder sind bestrebt, nachzuforschen und herauszu-
finden, warum und wie etwas funktioniert. Durch das
Forschen und Experimentieren entwickelt das Kind
Ideen, lernt es umzusetzen und die Kreativitat, Kogniti-

on, und Phantasie wird gefordert. Wir fordern dies durch:

- Sinnesiibungen - Horen, Tasten, Schmecken, Riechen

- Sinneserfahrungen mit unterschiedlichen Materialien

- Bilderbiichern und Geschichten

- Erzahlungen aus dem Alltag

- Bereitstellen verschiedener Naturmaterialien

- Bereitstellen von Behaltnissen z.B. fiir das Schiitten
von einem Behalter in einen anderen...

Bildnerisches Gestalten

In diesem Bereich bieten wir den Kindern, Erfahrungen
und Anreize mit allen Sinnen zu machen. Kreativ zu wer-
den und den Umgang mit neuen Materialien z.B. Schere,
Stift, Klebe kennen zu lernen. Wir geben den Kindern
dafiir gentigend Raum und Zeit. Wir begleiten sie dabei,
ihre Interessen zu vertiefen. Wir fordern dies durch:
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- Bereitstellen verschiedener Materialien - Papier,
Farben, Knete, Kleister...

- Tast- und Fiihlspiele

- Angebote zum Malen und Basteln

Religionsp&'dagogik

Bei uns werden lhre Kinder mit Gott grof3. Sie erleben
dies in einer Gemeinschaft, die sich liber ein christliches
Menschenbild verstandigt hat und diese Einstellung lebt
und weitergibt. Wir schaffen Zeit und Raum fiir reli-
giose Fragen, fir Erfahrungen und Begegnungen mit
dem christlichen Leben. Die Familien lernen biblische
Geschichten und Traditionen kennen. Gemeinsam feiern
wir Gottesdienste und Feste im Kirchenjahr. Eine enge
Zusammenarbeit mit der Kirchengemeinde ist dabei ein
wesentlicher Bestandteil. Hierbei ist es nicht mafige-
bend, zu welcher Religion lhr Kind gehort.

Wir fordern dies durch:

- Tagliches Tischgebet zu den Mahlzeiten

- Erzahlen biblischer Geschichten

- Betrachten von biblischen Bilderbiichern

- Besuche in der Kirche

- Feiern kleiner Andachten

- Feiern religioser Feste im Jahreskreislauf

- Singen religioser Lieder

- Ritualen
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Ziel ist es, dass alle padagogischen Mitarbeiter/-innen
sowie die Leitung, eine Zusatzqualifikation erlangen:
Theologisch Religionspadagogische Grundqualifizierung
fur padagogische Fachkrafte in evangelischen Kinderta-
geseinrichtungen (TRG). Dieses ist eine Langzeitfortbil-
dung und umfasst jeweils 140 Stunden.

6.7 Essenund Trinken

Wir achten auf eine gesunde und ausgewogene Ernah-
rung. Im Sinne einer ganzheitlichen Forderung legen wir
groflen Wert auf die Gesundheit unserer Kinder und auf
die individuellen Bediirfnisse. Dabei spielt die Atmo-
sphare, in der die Kinder die Mahlzeiten zu sich nehmen,
eine grof3e Rolle. Von 8:30 bis 9 Uhr findet ein gemein-
sames Friihstiick statt. Dieses bringen die Familien von
zuhause mit. Einmal im Monat wird mit den Kindern ein
abwechslungsreiches Friihstiick zubereitet.

Ab ca. 11:15 Uhr findet das gemeinsame Mittagessen
statt. Entsprechend ihrem Entwicklungsstand gibt es
Glaschenkost fiir unsere ganz Kleinen, welche von den
Eltern mitgebracht werden. Fiir die dlteren Kinder, die
schon normale Kost gewohnt sind, gibt es ein kindge-
rechtes Mittagessen. Im Sinne des Vorbildverhalten es-
sen unsere padag. Mitarbeiter/-innen zu den Mahlzeiten
mit. Hierbei handelt es sich um einen ,,Probierhappen”.

Fiir unsere Kita Kinder, die nach 15 Uhr noch in unserer
Betreuung sind, bieten wir einen kleinen Nachmittagss-
nack ,.Schmausepause” an. Dieses Angebot ist nicht im
Landesrahmenvertrag vorgesehen und wird vom Haus
zusatzlich finanziert.
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Den Kindern steht Wasser zur Verfligung. Jederzeit
haben die Kinder die Mdglichkeit, aus ihren mitge-
brachten Trinkflaschen zu trinken.

6.8 Ruhe finden / Schlafen

Da unsere Kinder alle unterschiedliche Schlaf- und
Essgewohnheiten haben, handhaben wir diese im
Tagesablauf auch individuell und bediirfnisorientiert.
Kinder, die mide sind, haben aufgrund unseres zusatz-
lichen Schlafraumes auch auBerhalb der ,offiziellen”
Schlafenszeit die Maglichkeit, ruhig und ungestort zu
sein. In Absprache mit den Eltern versuchen wir, den
Rhythmus der einzelnen Kinder an den Tagesablauf in
der Krippe allmahlich anzunahern.

Mit zunehmender Gewdohnung an den Krippenalltag
schlafen unsere Krippenkinder mittags von ca. 12:00 -
ca. 14:30 Uhr. Kinder, die friiher aufwachen, kdnnen leise
aufstehen und in den Gruppenraum gehen, wo ein pada-
gogischer Mitarbeiter/-innen sie empfangt oder einfach
mit den Kindern noch ein bisschen kuschelt.

6.9 Korperbewusstsein, Sauberkeitserziehung

Kinder wollen selbststandig werden, sie wollen sich
selbst fortbewegen, selbst essen und sich selbst anzie-
hen kdnnen. Wir unterstiitzen nachhaltig das Bediirfnis
lhres Kindes.

Eine besondere Bedeutung kommt dem Umgang mit den
Kleinstkindern bei der Wickelsituation zu. Dies ist zu-
nachst eine sehr intime Situation zwischen der padago-
gischen Mitarbeiter/-innen und dem Kind, die Vertrauen

seitens des Kindes und liebevolle Zugewandtheit einfor-
dert. Uber den Kontakt erfahren die Kinder Zuwendung
und vielfaltige Sinneseindriicke. Andere Kinder diirfen
beim Wickeln dabei sein, vorausgesetzt, das zu wickeln-
den Kind fiihlt sich wohl.

Die Sauberkeitserziehung verlauft bei jedem Kind an-
ders. Die Kinder miissen selbst spiiren, wann Sie auf die
Toilette miissen, dieses verbal auBBern konnen und sich
teilweise auch selbst an- und ausziehen konnen. Wenn
Sie zu Hause mit der Sauberkeitserziehung beginnen
maochten, sprechen Sie mit uns. Wir unterstiitzen Sie
dabei. Um ,sauber” zu werden, brauchen Kinder Vor-
bilder und Unterstiitzung. In der Kita lernen die Kinder
voneinander. Diese ,Vorbildfunktion™ unterstitzt oft die
Sauberkeitserziehung.

So helfen wir:

- wir achten auf Signale, wenn das Kind auf die Toilette
gehen mochte

- wir loben die Kinder

- unsere Toiletten sind an die Grof3e der Kinder
angepasst

- wir arbeiten eng mit den Eltern zusammen

- wir achten auf eine freundliche und ansprechende
Gestaltung des Sanitar- und Wickelbereiches

Im Umgang mit Krankheiten und ihrer Ansteckungsge-
fahr legen wir Wert darauf, dass Kinder und Eltern ein
Bewusstsein fiir Gesundheit und Krankheit entwickeln
und lernen, sich und andere vor Krankheiten zu schiit-
zen. Zu den Vertragsunterlagen gehort eine Belehrung
zum Gesundheitsschutzgesetz.
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6.10 Mdglicher Tagesablauf

ca. 15:00
ca. 14:00 -

Uhrzeit Tagesablauf
ca. 7:00 - 8. i i
0-8:30 Brmgzelt, individuelle BegriiBun
und Ubergabe, Freispiel ’
ca. 8:30 - 9. i
a.8:30 - 9:00 gemeinsames Friihstiick
ca. 9:00 -

ca. 11:15 -
ca. 12:00 -

11:00 Morgenkreis, altersspezifische

Bildungs- yng For j

_ derprojekte
drm_nen oder drauBen spielen,
Hygleneerziehung/Wickeln .

12:00 Gemeinsames Mittagessen

14:30 Mittagsschlaf, Kuschelstijndchen

Ruhephase oder ruhiges Spiel jm

Gruppenraum Fri
Wickeln » Frischmachen und

Nachmittagssnack »Schmausepayse”

17:00 Abholzeit, Freispiel drinnen oder

draufien individuell
i e Verabschie-
dung und Ubergabe e
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6.11 Raumgestaltung

Die Raumlichkeiten unseres Hauses sind darauf ausge-
richtet, alle Sinne der Kinder anzusprechen. Wir ver-
stehen den Gruppenraum als ,.zuséatzlichen Erzieher”,
der Anregungen fiir Experimente, Entdeckungen, Ideen
und Erkenntnisse gibt. Gleichzeitig bietet er den Kindern
Raum fiir sich selbst und zum Riickzug. Unsere Raume
werden durchgangig modernisiert.

In einer Atmosphare der Geborgenheit konnen sich die
Kinder selbststandig bewegen und in unseren Raumen
Erfahrungen sammeln. Die Raume sind hell und klar.
Der Boden bietet genug Platz, um zu robben, zu krabbeln
und auf unterschiedliche Arten voranzukommen.

Die Krippenkinder brauchen ihre eigene Welt. Daher
wurden unsere Mobel iiberwiegend vom Tischler
angefertigt und entsprechen den unterschiedlichen
Bediirfnissen.

Die Raumlichkeiten der Krippenkinder liegen im 1. Ober-
geschoss und sind in sich abgeschlossen. Dazu gehoren
drei Raume mit unterschiedlichen Funktionen:

Ein Raum hat den Schwerpunkt Bewegung. Er bietet
Mdoglichkeiten und Anregungen fiir die alters- und ent-
wicklungsgerechten Bediirfnisse der Kinder.

Sie finden hier Moglichkeiten zum Klettern, sich zu
verstecken oder zum Schaukeln.
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In einem weiteren Gruppenraum spielen die Mahlzeiten
eine grofle Rolle. Hier kdnnen die Kinder in kleinen
Gruppen, auf Hockern oder auf Stiihlen an Tischen sitzen
und gemeinsam die Mahlzeiten einnehmen.

Ein weiterer Gruppenraum bietet den Kindern die
Mdglichkeit zum Riickzug in die Kuschelecke oder zum
Schlafen.

Die Betten werden auf- und abgebaut. Feste Schlaf-
platze fur die Kinder geben Sicherheit und Vertrauen.
In kuscheliger und ruhiger Atmosphare finden sie
Geborgenheit und einen ruhigen Schlaf.

Alle Rdume sind mit Tliren untereinander verbunden und
konnen je nach Bedarf genutzt werden. Es gibt immer
die Moglichkeit fiir Ruhe und Riickzug oder Bewegung
und Aktivitat.

Zum Krippenbereich gehort der Waschraum mit zwei
Wickelplatzen, zwei Mini-Toiletten, einer Waschrinne
sowie einem Duschbecken fiir Wasserspiele. Aus diesem
Raum haben die padagogischen Mitarbeiter/-innen
Einblick in die Gruppenrdaume.

Die Garderobe befindet sich im Flur. Jeweils in der Gar-
derobe und im Bad hat jedes Kind ein Eigentumsfach.

Kinderwagen und Karren werden vor dem Eingang
abgestellt.



6.12 Beobachtung und Dokumentation

,Behiite mich wie einen Augapfel im Auge, beschirme
mich unter deinem Schatten deiner Fliigel” Psalm 17,8

Beobad\fung

ist flir uns ein wichtiges Instrument, um die Entwick-
lung des Kindes zu dokumentieren, zu begleiten und im
Gesprach mit den Eltern zu sein.

Um eine ganzheitliche Sicht auf die Entwicklung des
Kindes zu haben und anschaulich zu machen, haben wir
uns entschieden, das ,,Portfolio” zu nutzen.

Das Portfolio dient als Grundlage fiir unsere Entwick-
lungsgesprache. Zum Ende der Kitazeit wird das Port-
folio mitgegeben.

Jedes Kind hat seinen eigenen, unverwechselbaren Weg
der Entwicklung und des Lernens. Mit der Portfolioarbeit
wollen wir den Kindern und den Eltern diesen Weg sicht-
bar machen. lhre Kinder kdnnen so, Stiick fiir Stiick, ein
erweitertes Bild von sich, ihren Starken und ihren Weg
des Lernens entwickeln.

In unserer Kita nutzen wir zusatzlich die Videounterstdit-
zende ,Marte Meo” Methode fiir die Beobachtung. Die
padagogische Mitarbeiter/-innen unserer Kita wurden in
einer Langzeitfortbildung in dieser Methode geschult. Es
handelt sich um eine Entwicklungs- und Kommunikati-
onsmethode, die mit Hilfe von Videosequenzen erkannt
und hervorgehoben werden. Im Vordergrund stehen
dabei die Verbesserung der Kommunikation zwischen
Erziehenden und Kindern sowie die Unterstiitzung der
Entwicklung durch bewusste Erfahrungselemente.
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Dokvmentation

Uber Aktivitaten und Bildungsprojekte sowie liber grup-
peninterne Belange werden fiir alle Eltern, sichtbar an
unserer Pinnwand im Flur, ausgehangt.

Fotos werden regelmafBig ausgehangt oder iiber einen
Digitalen Bilderrahmen angezeigt. Die Eltern erhalten
somit einen Einblick in das Tagesgeschehen.

Aktuelle Informationen, Einladungen usw. werden aus-
gehangt oder in Form eines Elternbriefes mitgegeben.




7. Padogogische Arbeit:
Elementar 3 - 6 Jahtre

7.1 Grundlagen und Ziele
,Du stellst meine FiiBe auf weiten Raum” Psalm 31

In unserer Grundhaltung verstehen wir jeden Menschen
als ein Geschopf Gottes. Jeder ist in unserer Einrichtung
willkommen. Unabhangig seiner sozialen, kulturellen
und religiosen Herkunft.

Bei uns erleben Kinder Gemeinschaft in einem christlich
gepragten Miteinander. Wir betrachten jedes Kind als
einzigartigen Menschen, der sein eigenes Lerntempo hat
und seine Individualitat mitbringt.

Kinder brauchen zur Forderung ihrer personlichen und
sozialen Fahigkeiten eine Gemeinschaft, die ihnen Ge-
borgenheit und Sicherheit vermittelt. Wir begleiten und
unterstiitzen diesen Weg. Kinder sind von Natur aus
neugierig. Sie wissen am besten was sie brauchen und
verstehen ihre Umwelt durch Experimente, Versuch und
Irrtum um ihre alltagspraktischen und sozialen Hand-
lungskompetenzen mit allen Sinnen zu erweitern. Das
Freispiel hat dabei einen hohen Stellenwert, es ist ge-
lebte Lernerfahrung. Das Spiel ist die Arbeit des Kindes.

Im Alltag schaffen wir Erfahrungsraume gemans der

Hamburger Bildungsempfehlungen in den Bereichen:
Korper, Bewegung und Gesundheit, soziale und kultu-
relle Umwelt, Kommunikation: Sprache, Schriftkultur
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und Medien, bildnerisches Gestalten, Musik, mathema-
tische Grunderfahrungen, naturwissenschaftliche und
technische Grunderfahrungen und Religionspadagogik.

Bei uns lernen Kinder mit allen Sinnen von- und mitei-
nander. Dabei erkennen wir die Interessen und Themen
der Kinder, greifen diese auf und entwickeln daraus
Projekte.

Unsere Aufgabe als padagogische Mitarbeiter/-innen
sehen wir in der Wegbegleitung. Wir begleiten, bestar-
ken, unterstiitzen und beobachten. Wir sehen es als
wichtig an, ein verlasslicher Partner zu sein.

Unsere religionspadagogische Arbeit ist eingebunden
im taglichen Miteinander. Wir setzen Rituale im Alltag
bewusst und positiv ein. Wir schaffen Zeit und Raum fiir
religiose Fragen, fiir Erfahrungen und Begegnungen mit
dem christlichen Leben. Die Familien lernen biblische
Geschichten und Traditionen kennen. Gemeinsam feiern
wir Gottesdienste und Feste im Kirchenjahr. Eine enge
Zusammenarbeit mit der Kirchengemeinde ist dabei ein
wesentlicher Bestandteil. Die Begegnung mit anderen
Religionen wird erméglicht und findet Akzeptanz.

Bei uns sind Kinder laut, leise, frohlich, traurig, stark,
schwach... und manchmal streiten sie auch. Jedes Spiel
ist selbst erkunden, erforschen, sich bewegen. Deshalb
ist unser Kita ein offenes Haus.

,Kinder brauchen Liebe und Frieden, sie brauchen Luft
zum Atmen und wollen sich in Freiheit entwickeln.”
(Khalil Gibran)
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Unser Bild vom Kind

Gottes” /

e Entwicklung:
nken und Handeln

Jedes Kind ist ein Geschopf

Kinder brauchen fur ihr
. Selbstst'éndigkeit im De
. SpaB, Freude und Neugier am Tun
. Raum und Zeit fur das .ICH"

. Raum fiir Spiel und Experimente

. Freispielzeit

. Beziehungsféhigkeit
. Sozialkompetenz )
. Anerkennung, Rituale und Geborgenhei

. Sicherheit

. verlassliche Partner

.Du stellst meine FiiBe und Ziele auf weiten Raum” Psalm 31

7.2 Inhalte und Praxis

Kind sein ist heute anders.
Zitat: ,,Begrenze das Kind nicht auf das, was du gelernt
hast, denn es ist zu einer anderen Zeit geboren”.

Wir mochten die Kinder in ihrem natiirlichen Bewe-
gungsdrang, ihrer Neugier, ihrem Bediirfnis nach Spiel,
sowie verldsslichen Beziehungen unterstiitzen, begleiten
und fordern. Das Kind wird von uns als eigenstandige
Persadnlichkeit gesehen.

Unsere Kita mochte den Kindern einen Lebensraum
bieten, in dem sie ihre Welt spielerisch erforschen, ganz-
heitlich erfahren und mitgestalten kdnnen.

Um das Konzept unserer Arbeit umsetzten zu kdnnen,
arbeiten wir mit festen Gruppen. Eine klare Tages- und
Wochenstruktur bietet den Kindern Orientierung und
Sicherheit und setzt Lernprozesse in Gang.

Zu festen Tageszeiten haben die Kinder die Mdglichkeit,
in den unterschiedlich gestalteten Funktionsraumen
gruppeniibergreifende Angebote wahrzunehmen. Ein
weiterer Aspekt unserer Arbeit ist das Freispiel. Das
Spiel ist die Arbeit des Kindes.




Im Mittelpunkt unserer taglichen Arbeit steht, die Kinder
zum Staunen zu bringen und mit ihnen die Welt zu erfor-
schen und zu entdecken.

Konkret bedeutet das:
Sprache

Sprache ist wichtig, um sich im Alltag zu Recht zu finden.
Sprechen, verstehen und verstanden werden - das sind
wichtige Erfahrungen im Leben ihres Kindes und ein
Baustein seiner ganzheitlichen Entwicklung. Durch
gegenseitiges Hinhdren, Hinsehen und Austauschen wird
Sprache lebendig.

Kinder brauchen Raum fiir eigene Erfahrungen. Durch
positive Sinneserfahrungen wecken wir bei den Kindern
die Lust auf Sprache und die Entdeckung auf Worter. Das
heifit, ihnen Raum fiir Erkundungen, Fragen und Verste-
hen zu geben.

Wir unterstiitzen die Sprachentwicklung z.B. durch
Bilderbuchbetrachtungen, singen von Liedern, Fin-
gerspiele/Reime/Verse, Erzédhlen von Erlebnissen und
Geschichten, Rollenspiel, Kreisspiele, Phantasiereisen.
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Bewegung, Kérper und Gesundheit

Die Bewegung ist Grundlage kognitiven lernens. Korper-
beherrschung, Sinneserfahrungen und raumliche Wahr-
nehmung sind wichtige Erfahrungen. Eine Grundvoraus-
setzung ist dabei der Wechsel von entspannten und
bewegten Phasen.

Die Raumlichkeiten unseres Hauses sind darauf ausge-
richtet, alle Sinne der Kinder anzusprechen. Wir ver-
stehen den Gruppenraum als ,.zusatzlichen Erzieher”,
der Anregungen fiir Experimente, Entdeckungen, Ideen
und Erkenntnisse gibt. Gleichzeitig bietet er den Kindern
Raum fiir sich selbst und zum Riickzug.

Einmal wochentlich haben wir Raumlichkeiten im TSG
Sportverein ,Am Bult” angemietet. Die Kinder finden
dort eine abwechslungsreiche Bewegungslandschaft vor,
die von geschultem Personal geleitet wird. Auflerdem
bieten wir Bewegung auf dem Spielplatz, im Wald, auf
Spaziergangen und in der Umgebung an.

Balle, Klettergeriist mit Rutsche, Schaukel und Sand-
kiste mit Wasseranlage sind nur einige der beliebten
Spielmaterialien die in unserem AuBenbereich, den Kin-
dern zur eigenstandigen Nutzung zur Verfligung stehen.

Beachtung findet die Erndahrung und die Zahnpflege. In
Kooperation mit dem Gesundheitsamt finden in regelma-
Bigen Abstanden spezielle Angebote zur Zahngesundheit
statt.

Bei Auffalligkeiten in der Mundhygiene bieten wir den
Familien ein Beratungsgesprach an, geben Hilfestel-
lungen und verweisen sie an entsprechende Stellen
weiter.

—

= A0

Zu unseren Mahlzeiten werden Gerichte angeboten, die
auf die Bedlirfnisse und den Bedarf der Kinder ausge-
richtet sind. Die Belieferung erfolgt Giber einen Caterin-
ganbieter. Zum Thema Friihstiick, das die Kinder von zu
Hause mitbringen, beziehen wir die Eltern mit ein. Wir
achten auf ein ausgewogenes Angebot und informieren
liber die Wichtigkeit eines gesunden Friihstiicks.

Im Sinne des Vorbildverhaltens essen unsere padago-
gische Mitarbeiter/-innen zu den Mahlzeiten mit. Hierbei
handelt es sich um einen ,,Probierhappen”.

Wir legen groBBen Wert auf Baumaterialien, die mit dem
Umweltengel ausgezeichnet sind, besondere Beach-
tung finden Decken, Wande und FuBboden. Ein weiterer
Aspekt sind Energiesparmaglichkeiten und ein respekt-
voller Umgang mit unseren Ressourcen. Daher hat

sich der Trager fir energiesparende LED Lichter und
wassersparende Armaturen entschieden. Im Alltag wird
der Warme- und Energiebedarf berechnet und be-
dacht. Wir wollen die Kinder im Umgang mit der Umwelt
fordern. Deshalb ist es uns ein grof3es Anliegen, die
Kinder moglichst friih fur die Zukunft zu starken. So gibt
es ganz bewusst keine Bewegungsmelder oder sensor-
gesteuerten Wasserhahne, sondern Lichtschalter und
Hebelwasserhdahne um mit den Kindern die Bedeutung
von Energieeinsparungen zu besprechen und dieses zum
Thema machen zu kdnnen.

Kreativitat vnd Ges'l’alfung

In unseren Raumen bieten wir den Kindern eine Vielfalt
von Moglichkeiten, die die Fantasie und Kreativitat der
Kinder anregt, ihrem Forscher- und Experimentierdrang
Raum bietet. Die Kinder verwirklichen eigene ldeen,
sammeln neue Erfahrungen mit unterschiedlichen
Materialien oder Techniken und gewinnen neue
Erkenntnisse beim Malen, Gestalten, Bauen, Schneiden
und vielem mehr.

Die Raume sind lbersichtlich und nach den Bediirfnis-
sen der Kinder eingerichtet. In allen Raumen finden die
Kinder unterschiedliche Angebote.

Eine klare und iibersichtliche Gestaltung: , Alles hat
seinen Platz” ist uns im Zusammenleben sehr wichtig.
Gemeinsam erarbeitete Regeln unterstiitzen das Zu-
sammenleben.

Zu unserem Raumkonzept gehort es, dass sich die Kin-
der auch ohne Aufsicht in den Raumen aufhalten diirfen.

Musik

Kinder lieben Musik, sie tut ihnen gut und fordert den
Gemeinsinn, die Kreativitat und die Wahrnehmungsfa-
higkeit der Kinder. Sie fordert Grundkompetenzen, Kor-
perkoordination, Sprachfahigkeiten, die Konzentration,
die Sprachentwicklung und das Horverstandnis.




Die Musik bietet speziell die Moglichkeit, Schranken
sozialer und sprachlicher Art zu liberwinden.

Musik in Verbindung durch Bewegung unterstiitzt die
sensorische Entwicklung. Die Vernetzung der Gehirn-
halften wird durch das Singen und Sprechen von Liedern
und Reimen angeregt.

Mit Instrumenten und viel Bewegung lernen die Kinder
alte und neue Kinderlieder kennen, iiben Fingerspiele,
lernen Kreisspiele kennen, machen erste Erfahrungen
mit Rhythmus und Ténen. Sie lernen die Vielfalt der
Musik kennen. Im Alltag gehoren Lieder und Musik wie
selbstverstandlich dazu. Zur BegriiBung, bei Festen wie
Gottesdiensten oder Geburtstagen, als Ritual im Tages-
ablauf und bei Projekten.

In Kooperation bieten wir musikalische Friiherziehung
an.

Forschendes Lernen

Forschen ist ein grundsatzliches Bediirfnis von Kindern,
sich ihre Welt zu erschliefien und zu verstehen. Dabei
unterstiitzen wir die Kinder bei Projekten und in unserer
Freispielzeit. Unsere dafiir eingerichteten Funktionsrau-
me bieten im Alltag: Raum fiir Experimente, Sachbiicher
und vielfaltige Materialien.

Soziale vnd kvlturelle Umwelt

Jedes Kind hat neben dem gemeinsamen Lebensbe-
reich Kita auch noch einen ganz eigenen, individuellen
Lebensbereich: seine Familie und deren traditionellen,
religiosen und kulturellen Hintergrund.

Wir machen die Kita zu einem Ort, wo sie sich als einen

Teil einer Gemeinschaft erleben und lernen gleichzeitig
eigene Bediirfnisse, Ideen und Emotionen zu duflern.
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Weiterhin ist es uns wichtig, die Kinder im Alltag zu be-
teiligen und ihnen die Moglichkeit der Mitbestimmung zu
geben. Im Tagesablauf haben die Kinder immer wieder
die Gelegenheit zu partizipieren. Hier einige Beispiele:
im Morgenkreis, beim Rausgehen, beim Mittagessen und
noch bei weiteren Situationen.

Im Spiel und im Gesprach lernen die Kinder und wir mit-
einander, libereinander und voneinander. Bediirfnisse
und Fragen der Kinder werden aufgegriffen, die Neugier-
de und Offenheit gegeniiber anderen gefordert. Kinder
nehmen die Menschen in ihrem Umfeld als unterschied-
liche Personlichkeiten mit unterschiedlichen Lebens-
formen, Bediirfnissen, Kulturen und Sprachen wahr. Sie
erfahren, dass die eigene Lebensform eine von vielen ist
und unterschiedliche Werte gelten kdnnen.

7.3 Vorschularbeit im Kita-Briickenjahr

KRitazeit ist BildungsZeif!

Definition Vorschulalter:

Mit dem Vorschulalter wird die Zeit von der Geburt bis
zum Schuleintritt bezeichnet. Wissensvermittlung
geschieht in unserer Kita taglich, unabhangig vom Alter
des Kindes.

Wie bereiten wir die Kinder auf den Schulanfang vor?
Die Kinder freuen sich auf die Schule, sie wollen handeln

und lernen, sie haben Fragen und sind neugierig.
Sie wollen nun zu den ,,GrofBlen” geharen.

/




Die Kita unterstiitzt dabei die Erziehung der Familie,
schafft im Spiel Moglichkeiten zur Entfaltung der
kognitiven, motorischen und emotionalen Fahigkeiten
und fordert das soziale Miteinander.

Die grundlegenden Fahigkeiten und Fertigkeiten wie
z.B. Ausdauer, Konzentration, Merkfahigkeit, Grob- und
Feinmotorik sowie Sprachforderung werden innerhalb
des Gruppenalltags und anhand von Aktivitaten gemaf
der Hamburger Bildungsleitlinien gefordert.

Wir wollen durch unsere intensive einjéhr[ge Vorberei-
tung - das sogenannte Briickenjahr - den Ubergang Kita
- Schuleintritt fiir ,unsere Kinder” erleichtern.

Ziele im Briickenjahr:

- Die Kinder zu befahigen, gestellte Aufgaben zu
durchdenken und diese selbststandig durchzufiihren

- Uber einen ldngeren Zeitraum hinweg stillsitzen,
zuhoren oder auch spielen zu kdnnen

- Sich in einer Gruppe einfiigen und auch behaupten
konnen

- Sich mit einer Sache lber einen langeren Zeitraum
zu beschaftigen

- Sich sprachlich ausdriicken, Vorstellungen, Ideen
und Wiinsche artikulieren kdnnen

- Die feinmotorischen Bewegungen der Hand beim
Umgang mit Schreibgeraten zu liben

- Einreges Lerninteresse fiir weit gefacherte Themen
zu wecken und somit die Ausdauer und Konzentration
zu fordern

Y

Schulfahigkeit ist nicht nur ein Prozess kérperlicher
Reife. Die Fahigkeiten und Fertigkeiten, die Kinder fiir
einen erfolgreichen Besuch der Grundschule brauchen,
sind vielmehr das Ergebnis eines langen Lern- und
Erfahrungsprozesses, in dem sie durch Freude und
Tatendrang diese Welt entdecken diirfen.

Wir als Kita suchen die Zusammenarbeit mit den umlie-
genden Grundschulen. Um den Ubergang von Kita in die
Grundschule zu erleichtern, streben wir einen Besuch in
der Grundschule an und laden die zukiinftigen Lehrer in
die Kita ein. Wir, die Kita, bieten den Eltern der einzu-
schulenden Kinder einen Elternabend an.

Der Abschied der Vorschulkinder im Briickenjahr wird
bewusst durch besondere Aktionen zum Ende der Kita-
zeit gestaltet und gefeiert.

7.4 Inklusion

,Gott ist mein Fels, meine Hilfe und mein Schutz, dass
ich nicht fallen werde.” Psalm 62, 7

,Bisher war es wichtig, dass jeder der anders ist, die
gleichen Rechte hat. In Zukunft wird es wichtig sein, dass
jeder das gleiche Recht hat, anders zu sein.”

Willem De Klerk Friedensnobel Preistrager, Vizeprasi-
dent von Siidafrika

Inklusion heif3t fiir uns, Kinder mit speziellem Forder-
bedarf einen Ort zu bieten, der gemeinsames Lernen,
Spielen und Leben bedeutet.

Wir kdnnen in unserer Kita Kindern mit Forderbedarf
einen Platz anbieten.
Mit Unterstiitzung gezielter padagogischer und thera-
peutischer Mafinahmen begleiten wir die Familien als
verlasslicher Partner.
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Die regelmaBige Einbindung, Begleitung und Beratung
der Eltern hat einen grofien Stellenwert. Zusammen
werden individuelle Hilfe- und Forderplane mit den EL-
tern, Therapeuten und unseren Heilpadagogen erstellt.
Die Zusammenarbeit mit Friihforderstellen gehort
ebenso dazu.

7.5 Partizipation und soziales Miteinander
Ein frohliches Herz tut dem Leibe wohl.” Spriiche 17,22

Partizipation bedeutet: Am Geschehen teilhaben lassen,
mitbestimmen und mitgestalten.

In unserer Arbeit ermdéglichen wir den Kindern, ihren
Alltag mit zu gestalten und sie haben Stimmrecht. Wir
mochten ihnen einen sicheren Rahmen geben, in dem sie
ihre Meinung vertreten kénnen und eigene Erfahrungen
sammeln kdnnen. Wir starken sie in ihrem Tun und
Handeln. Die Kinder werden in ihrer Eigenstandigkeit
begleitet und ernst genommen.

Der Gesprachskreis oder das Gruppentreffen ist ein
wichtiger Teil der Partizipation. Er tragt auch zur Ent-
wicklung der Personlichkeit der Kinder bei.

Hier erfahren sie Wertschatzung ihrer eigenen Person.
Sie lernen, das Gruppengeschehen mit zu entscheiden
und zu gestalten, demokratische Entscheidungen mit zu
tragen und zu akzeptieren.

Soziales Miteinander bedeutet fiir uns, dass die Kinder
von- und miteinander lernen.

Regeln und Strukturen geben Sicherheit fiir den Alltag,
die gemeinsam mit den Kindern besprochen werden. Al-
tere Kinder unterstiitzen jiingere Kinder im Tagesablauf.
Sie lernen erste soziale Verantwortung zu iibernehmen.

Die Kinder erleben Wertschatzung und vermitteln diese
an andere. Rituale wie z.B. gemeinsam Geburtstag feiern
fordern die Geborgenheit und den Zusammenhalt in der
Gruppe. Aber auch Konflikte werden mit den Kindern
aufgearbeitet.

Das alltagliche Miteinander und Fiireinander schafft
Vertrauen und Bindung.

7.6 Kinderschutz

,Der Herr behiite dich, vor allem libel, er behiite
deine Seele.” Psalm 121,7

Sollten in unserer Kindertageseinrichtung Anhalts-
punkte fiir die konkrete Gefahrdung des Wohls eines
Kindes bekannt werden, handeln wir nach dem Hand-
lungskonzept Kindeswohlgefahrdung unseres Tragers
fir Evangelische Kindertageseinrichtungen im Kirchen-
kreis Hamburg-0Ost.

Bei Anzeichen eines erhdhten Entwicklungsrisikos wird
mit den Eltern des Kindes das weitere Vorgehen abge-
stimmt und es wird, erforderlichenfalls mit Zustimmung
der Eltern, entsprechende Fachdienste und andere Fach-
stellen hinzugezogen.

Fiir uns gilt das Gebot der Gewaltfreiheit. Korperliche

Bestrafungen, seelische Verletzungen und andere ent-
wiirdigende Mafinahmen sind bei uns verboten.

Ein ausfiihrliches Konzept zum Kindeswohl liegt in der
Kita vor.




Das Team tragt dafiir Sorge, dass die Kinder in unserer
Kindertageseinrichtung positive Vorbilder erleben. Der
Trager erlasst hierzu, fiir alle den Kindern zuganglichen
Raume und den Auflienbereich der Kindertageseinrich-
tung ein Rauchverbot. Dies hat Giiltigkeit sowohl fiir das
padagogische Personal als auch fiir alle Personen, die
unsere Kindertageseinrichtung aufsuchen.

7.7 Uberginge gestalten

,Abraham machte sich auf - mit Vertrauen in die un-
gewisse Zukunft, weil er darauf baute, dass Gott es gut
meint mit ihm.” 1. Mose 12 ff

Die Eingewohnungszeit von Kindern und Eltern ist fiir
uns sehr wichtig. Hier wird ein Grundstein der Zusam-
menarbeit gelegt.

Unser Anliegen ist es, fiir das Kind als auch fiir die
Eltern diese Zeit intensiv zu nutzen, damit die Eltern ihr
Kind bei uns gut behiitet wissen.

Weitere Ubergange von der Krippe in den Elementarbe-
reich und dann in die Vorschule bzw. Schule gestalten
wir flieend.

7.8 Eingewdhnung
Die Eingewohnung erfolgt nach dem Berliner Modell zur
Eingewohnung. Nach vielen guten Erfahrungen damit,

findet es in unserer Kita fiir alle Altersgruppen Anwen-
dung.

Y

Ziel des Modells ist es, in Kooperation mit den Eltern
dem Kind unter dem Schutz einer Bindungsperson das
Vertrauen zur Umgebung und zur padagogische Mitar-
beiter/-innen zu ermdglichen.

Einen Informationszettel liber das ,.Berliner Eingewdh-
nungsmodell” erhalten Sie wahrend des Aufnahmege-

sprachs, hier vereinbaren wir individuelle Absprachen.
(siehe auch Punkt 6.3)

7.9 Grof werden in der Kita

Eine entscheidende Basis fiir den Start in ein erfolg-
reiches Leben von Kindern stellen Bildung und Erzie-
hung in den ersten Lebensjahren dar.

Kinder miissen sich heute sehr friih auf ein Leben ein-
stellen, das immer wieder Veranderungen und Uber-
gange mit sich bringt. Damit sie diese Veranderungen
bewaltigen kdnnen, starken und fordern wir die Kinder
in ihrem Selbstbewusstsein, ihrer Selbstsicherheit und
ihrer Flexibilitat.

7.10 Krippe und Elementarbereich

Auch hier findet eine Eingewohnung nach dem Berliner
Modell statt. Die Kinder werden durch eine padagogische
Mitarbeiter/-in aus der Krippe unterstiitzt und begleitet.
Die Eingewdohnung findet auch hier in den 4 Phasen statt.
Durch Kitafeste, Friih- und Spatdienstzeit und gemein-
same Freispielzeit auf unserem Spielplatz kennen die
Kinder die padagogische Mitarbeiter/-innen und Kinder
aus dem Elementarbereich bereits vor dem Start der
Eingewdhnung.
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7.11 Kita und Grundschule

.Nicht nur der Kopf, sondern das ganze Kind kommt zur
Schule!” (Renate Zimmer)

Uns ist eine Kooperation mit den umliegenden Schulen
wichtig, um den Kitakindern einen guten Ubergang zur
Schule zu ermaéglichen.

7.12 Beobachtung und Dokumentation

.Behiite mich wie einen Augapfel im Auge, beschirme
mich unter deinem Schatten deiner Fliigel.” Psalm 17,8

Die Beobachtung ist fiir uns ein wichtiges Instrument,
um die Entwicklung des Kindes zu dokumentieren und
die eigene Arbeit zu reflektieren.

Um eine ganzheitliche Sicht auf die Entwicklung des
Kindes zu haben und anschaulich zu machen, haben wir
uns entschieden, das ,,Portfolio” zu nutzen.

Das Portfolio dient als Grundlage fiir unsere Entwick-
lungsgesprache die einmal im Jahr stattfinden.

Zum Ende der Kitazeit wird das Portfolio mitgegeben.
Jedes Kind hat seinen eigenen, unverwechselbaren Weg
der Entwicklung und des Lernens. Mit der Portfolioarbeit
wollen wir den Kindern und den Eltern diesen Weg sicht-
bar machen. Die Kinder kdnnen so, Stlick fiir Stiick, ein
erweitertes Bild von sich, ihren Starken und ihren Weg
des Lernens entwickeln.

In unserer Kita nutzen wir zusatzlich die Videounter-
stiitzende ,Marte Meo™ Methode fiir die Beobachtung.
Die paddagogische Mitarbeiter/-innen unserer Kita wur-
den in einer Langzeitfortbildung in dieser Methode ge-
schult. Es handelt sich um eine Entwicklungs- und Kom-
munikationsmethode, die mit Hilfe von Videosequenzen
erkannt und hervorgehoben werden. Im Vordergrund
stehen dabei die Verbesserung der Kommunikation zwi-
schen Erziehenden und Kindern sowie die Unterstiitzung
der Entwicklung durch bewusste Erfahrungselemente.

Das gesetzlich vorgegebene Vorstellungsverfahren fiir
Viereinhalbjahrige gemaf § 42 Abs.1 HmbSG findet
jeweils zum altersentsprechenden Zeitraum statt.
Dokumentationen liber Aktivitaten und Bildungsprojekte
sowie Uber gruppeninterne Belange werden fiir alle
Eltern, zur Ansicht, an Infowanden ausgehangt.

Fotos werden regelmafig ausgehdngt oder iiber einen
digitalen Bilderrahmen angezeigt. Die Eltern erhalten
somit einen Einblick in das Tagesgeschehen.

Aktuelle Informationen, Einladungen usw. werden aus-
gehangt oder in Form eines Elternbriefes mitgegeben.
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8. Padagogische Arbeit
Fomi“engruppe I-6 Jahre

8.1 Grundlagen und Ziele

+Alle eure Sorge werft auf ihn, denn er sorgt fiir euch”
1. Petrus 5,7

In unserer Marienkafergruppe, in der Kinder im Alter
von 1 bis 6 Jahren aufgenommen werden, verstehen wir
uns als familienunterstiitzend und familienbegleitend.

Unsere Familiengruppe ist eine Inklusionsgruppe. Wir
arbeiten eng mit Therapeuten zusammen.

Sie als Eltern sind dabei unser wichtigster Partner.
Genau wie Sie, mochten auch wir, dass |hr Kind sich von
Anfang an wohlfiihlen kann, seine Entwicklung positiv
verlauft und es an Sicherheit gewinnt.

Bei uns erleben Kinder Gemeinschaft in einem christlich
gepragten Miteinander. Wir betrachten jedes Kind als
einzigartigen Menschen, der sein eigenes Lerntempo hat
und seine Individualitat mitbringt.

Unser Alltag bietet den Kindern durch ihren Altersunter-
schied eine Vielzahl von Chancen und Méglichkeiten im
taglichen Miteinander.

Die Kinder lernen von- und miteinander. Altere Kinder
sind riicksichtsvoll und hilfsbereit gegentiber jiingeren,
bieten Trost und emotionale Unterstiitzung, sie lernen

Empathie. Insbesondere Einzelkinder kdnnen geschwi-
sterahnlich Erfahrungen machen. Die jiingeren Kinder
profitieren von der Interaktion mit den Alteren. Die
Alteren sichern ihr Wissen durch Weitergabe und
Wiederholung.

Durch den langeren Verbleib in unserer Familiengrup-
pe, die Kinder wechseln nicht in den Elementarbereich,
entwickelt sich ein starkeres Gemeinschaftsgefiihl, die
Kinder kdnnen langsamer in neue Rollen hineinwachsen
und erleben iliber einen langeren Zeitraum konstante
Bezugspersonen.

Insbesondere die kleine Gruppengrdfie und der bessere
Personalschliissel ermdglicht eine intensivere Beglei-
tung. Nicht alle Kinder haben zur gleichen Zeit die glei-
chen Bediirfnisse, wodurch wir die Kinder individueller
fordern und fordern konnen.

Nicht nur die Kinder profitieren in unserer Familiengrup-
pe sondern auch die Familien. So haben sie die gesamte
Kitazeit einen konstanten Ansprechpartner, das ermog-
licht ein engeres Vertrauensverhaltnis zwischen Eltern
und padagogischen Mitarbeiter/-innen und Eltern sowie
Kinder genieBen liber die gesamte Zeit einen gleichblei-
benden padagogischen Erziehungsstil.

8.2 Inhalte und Praxis

Die Bildung unserer Kita Kinder ist nicht immer sichtbar,
aber besonders ausgepragt. Sie versteckt sich tiberall
im Alltag, wir schaffen Erfahrungsraume gemaR der
Hamburger Bildungsempfehlungen.

Sprache

Sprache ist wichtig, um sich im Alltag zu Recht zu finden.
Sprechen, verstehen und verstanden werden - das sind
wichtige Erfahrungen im Leben ihres Kindes und ein
Baustein seiner ganzheitlichen Entwicklung. Durch
gegenseitiges Hinhoren, Hinsehen und Austauschen
wird Sprache lebendig.

Kinder brauchen Raum fiir eigene Erfahrungen. Durch
positive Sinneserfahrungen wecken wir bei den Kindern
die Lust auf Sprache und die Entdeckung auf Worter.
Das heif3t, ihnen Raum fiir Erkundungen, Fragen und
Verstehen zu geben.

Wir unterstiitzen die Sprachentwicklung z.B. durch
Bilderbuchbetrachtungen, singen von Liedern, Finger-
spiele/Reime/Verse, Erzihlen von Erlebnissen und
Geschichten, Rollenspiel, Kreisspiele, Phantasiereisen.

Bewegung, Kérper und Gesundheit

Die Bewegung ist Grundlage kognitiven lernens.
Korperbeherrschung, Sinneserfahrungen und raumliche
Wahrnehmung sind wichtige Erfahrungen. Eine Grund-
voraussetzung ist dabei der Wechsel von entspannten
und bewegten Phasen.

Die Raumlichkeiten unseres Hauses sind darauf ausge-
richtet, alle Sinne der Kinder anzusprechen. Wir verste-
hen den Gruppenraum als ,.zusétzlichen Erzieher”, der
Anregungen fiir Experimente, Entdeckungen, Ideen

und Erkenntnisse gibt. Gleichzeitig bietet er den Kindern
Raum fiir sich selbst und zum Riickzug.

Einmal wochentlich haben wir Raumlichkeiten im TSG
Sportverein ,,Am Bult” angemietet. Die Kinder finden
dort eine abwechslungsreiche Bewegungslandschaft vor,
die von geschultem Personal geleitet wird. AuBerdem
bieten wir Bewegung auf dem Spielplatz, im Wald, auf
Spaziergangen und in der Umgebung an.

Klettergeriist mit Rutsche, Schaukel und Sandkiste mit
Wasseranlage sind nur einige der beliebten Spielmate-
rialien die in unserem AuBenbereich, den Kindern zur
eigenstandigen Nutzung zur Verfligung stehen.




Beachtung findet die Erndhrung und die Zahnpflege.

In Kooperation mit dem Gesundheitsamt finden in
regelmaBigen Abstdanden spezielle Angebote zur Zahn-
gesundheit statt.

Kérperbewusstsein, Sauberkeifserziehung

Kinder wollen selbststandig werden, sie wollen sich
selbst fortbewegen, selbst essen und sich selbst anzie-
hen konnen. Wir unterstiitzen nachhaltig das Bediirfnis
Ihres Kindes.

Eine besondere Bedeutung kommt dem Umgang mit den
Kleinstkindern bei der Wickelsituation zu. Dies ist zu-
nachst eine sehr intime Situation zwischen der padago-
gischen Mitarbeiter/-innen und dem Kind, die Vertrauen
seitens des Kindes und liebevolle Zugewandtheit einfor-
dert. Uber den Kontakt erfahren die Kinder Zuwendung
und vielfaltige Sinneseindriicke. Andere Kinder diirfen
beim Wickeln dabei sein, vorausgesetzt, das zu wickeln-
den Kind fiihlt sich wohl.

Die Sauberkeitserziehung verlauft bei jedem Kind an-
ders. Die Kinder miissen selbst spiiren, wann Sie auf die
Toilette miissen, dieses verbal duBBern konnen und sich
teilweise auch selbst an- und ausziehen konnen. Wenn
Sie zu Hause mit der Sauberkeitserziehung beginnen
mochten, sprechen Sie mit uns. Wir unterstiitzen Sie
dabei. Um ,sauber” zu werden, brauchen Kinder Vor-
bilder und Unterstiitzung. In der Kita lernen die Kinder
voneinander. Diese ,Vorbildfunktion” unterstiitzt oft die
Sauberkeitserziehung.
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So helfen wir:

- wir achten auf Signale, wenn das Kind auf die Toilette
gehen machte

- wir loben die Kinder

- unsere Toiletten sind an die GroBe der Kinder
angepasst

- wir arbeiten eng mit den Eltern zusammen

- wir achten auf eine freundliche und ansprechende
Gestaltung des Sanitar- und Wickelbereiches

Im Umgang mit Krankheiten und ihrer Ansteckungsge-
fahr legen wir Wert darauf, dass Kinder und Eltern ein
Bewusstsein fiir Gesundheit und Krankheit entwickeln
und lernen, sich und andere vor Krankheiten zu schiit-
zen. Zu den Vertragsunterlagen gehort eine Belehrung
zum Gesundheitsschutzgesetz.

Kreativitat vnd Gesful'tung

In unseren Raumen bieten wir den Kindern eine Vielfalt
von Moglichkeiten, die die Fantasie und Kreativitat der
Kinder anregt, ihrem Forscher- und Experimentierdrang
Raum bietet. Die Kinder verwirklichen eigene Ideen,
sammeln neue Erfahrungen mit unterschiedlichen
Materialien oder Techniken und gewinnen neue Erkennt-
nisse beim Malen, Gestalten, Bauen, Schneiden, und
vielem mehr. Die Raume sind iibersichtlich und nach den
Bediirfnissen der Kinder eingerichtet. In den Raumen
finden die Kinder unterschiedliche Angebote.

Eine klare und libersichtliche Gestaltung: , Alles hat
seinen Platz” ist uns im Zusammenleben sehr wichtig.
Gemeinsam erarbeitete Regeln unterstiitzen das
Zusammenleben.

Musik

Kinder lieben Musik, sie tut ihnen gut und fordert den
Gemeinsinn, die Kreativitat und die Wahrnehmungsfa-
higkeit der Kinder. Sie fordert Grundkompetenzen, Kor-
perkoordination, Sprachfahigkeiten, die Konzentration,
die Sprachentwicklung und das Horverstandnis.

Die Musik bietet speziell die Moglichkeit, Schranken
sozialer und sprachlicher Art zu liberwinden.

Musik in Verbindung durch Bewegung unterstiitzt die
sensorische Entwicklung. Die Vernetzung der Gehirn-
halften wird durch das Singen und Sprechen von Liedern
und Reimen angeregt.

Mit Instrumenten und viel Bewegung lernen die Kinder
alte und neue Kinderlieder kennen, iiben Fingerspiele,
lernen Kreisspiele kennen, machen erste Erfahrungen
mit Rhythmus und Tonen. Sie lernen die Vielfalt der
Musik kennen. Im Alltag gehoren Lieder und Musik wie
selbstverstandlich dazu. Zur BegriiBung, bei Festen wie
Gottesdiensten oder Geburtstagen, als Ritual im Tages-
ablauf und bei Projekten.

Soziale vnd kvlturelle Umwelt

Jedes Kind hat neben dem gemeinsamen Lebensbereich
Kita auch noch einen ganz eigenen, individuellen
Lebensbereich: seine Familie und deren traditionellen,
religiosen und kulturellen Hintergrund. Wir machen

die Kita zu einem Ort, wo sie sich als einen Teil einer
Gemeinschaft erleben und lernen gleichzeitig eigene
Bediirfnisse, Ideen und Emotionen zu auB3ern. Weiter-
hin ist es uns wichtig, die Kinder im Alltag zu beteiligen
und ihnen die Moglichkeit der Mitbestimmung zu geben.
Im Tagesablauf haben die Kinder immer wieder die

Gelegenheit zu partizipieren. Hier einige Beispiele: im
Gemeinschaftskreis, beim Rausgehen, beim Mittagessen
und noch bei weiteren Situationen.

Im Spiel und im Gesprach lernen die Kinder und wir mit-
einander, Gbereinander und voneinander. Bediirfnisse
und Fragen der Kinder werden aufgegriffen, die Neu-
gierde und Offenheit gegeniiber anderen gefdrdert.
Kinder nehmen die Menschen in ihrem Umfeld als un-
terschiedliche Personlichkeiten mit unterschiedlichen
Lebensformen, Bediirfnissen, Kulturen und Sprachen
wabhr. Sie erfahren, dass die eigene Lebensform eine von
vielen ist und unterschiedliche Werte gelten konnen.

8.3. Eingewdhnung

Die Eingewohnung von Kindern und Eltern ist fir uns
sehr wichtig. Hier wird ein Grundstein der Zusammen-
arbeit gelegt. Unser Anliegen ist es, die Zeit der Einge-
wohnung, fiir das Kind als auch fiir die Eltern, intensiv
zu nutzen, damit die Eltern ihr Kind bei uns gut behiitet
wissen.

Die Eingewdohnung erfolgt nach dem Berliner Model.
Nach vielen guten Erfahrungen damit, findet es in un-
serer Kita fir alle Altersgruppen Anwendung. Ziel des
Modells ist es, in Kooperation mit den Eltern dem Kind




unter dem Schutz einer Bindungsperson das Vertrau-
en zur Umgebung und zur padagogischen Mitarbeiter/
-innen zu ermaoglichen.

Einen Informationszettel liber die Eingewohnung erhal-
ten Sie wahrend des Aufnahmegesprachs, hier vereinba-
ren wir individuelle Absprachen. (Siehe auch Punkt 6.3)

8.4. Ruhe finden / Schlafen

Je junger ein Kind ist, desto hoher ist der Schlafbedarf.
GroB werden kann anstrengend sein. Dem individuellen
Bediirfnis nach Ruhe- und Schlafpausen kommen wir in
der Marienkafergruppe nach.

Den Kindern bieten wir nach dem Mittagessen eine
Schlaf- und Ruhezeit an. Hier konnen sie wieder Kraft
und Energie fiir den Nachmittag schopfen.

8.5. Inklusion

,.Gott ist mein Fels, meine Hilfe und mein Schutz, dass
ich nicht fallen werde.” Psalm 62, 7

.Bisher war es wichtig, dass jeder der anders ist, die
gleichen Rechte hat. In Zukunft wird es wichtig sein,

dass jeder das gleiche Recht hat, anders zu sein.”
Willem De Klerk Friedensnobel Preistrager, Vizeprasi-
dent von Siidafrika

Inklusion heif3t fiir uns, Kinder mit Forderbedarf einen
Ort zu bieten, der gemeinsames Lernen, Spielen und
Leben bedeutet.

Wir konnen in unserer Kita Kindern mit Forderbedarf
einen Platz anbieten.

Mit Unterstiitzung gezielter padagogischer und thera-
peutischer MaBnahmen begleiten wir die Familien als
verlasslicher Partner.

Die regelmafige Einbindung, Begleitung und Beratung
der Eltern hat einen grofien Stellenwert. Zusammen
werden individuelle Hilfe- und Forderplane mit den EL-
tern, Therapeuten und unseren Heilpadagogen erstellt.
Die Zusammenarbeit mit Friihforderstellen gehort
ebenso dazu.

8.6. Vorschularbeit im Kita-Briickenjahr

Ritazeit ist Bildungszeif!

Definition Vorschulalter:

Mit dem Vorschulalter wird die Zeit von der Geburt bis
zum Schuleintritt bezeichnet. Wissensvermittlung
geschieht in unserer Kita taglich, unabhangig

vom Alter des Kindes.

Wie bereiten wir die Kinder auf den Schulanfang vor?

Die Kinder freuen sich auf die Schule, sie wollen handeln
und lernen, sie haben Fragen und sind neugierig.

Sie wollen nun zu den ,GroBen” gehdren.

Die Kita unterstiitzt dabei die Erziehung der Familie,
schafft im Spiel Moglichkeiten zur Entfaltung der

kognitiven, motorischen und emotionalen Fahigkeiten
und fordert das soziale Miteinander.

Die grundlegenden Fahigkeiten und Fertigkeiten wie
z.B. Ausdauer, Konzentration, Merkfahigkeit, Grob- und
Feinmotorik sowie Sprachforderung werden innerhalb
des Gruppenalltags und anhand von Aktivitaten gemaR
der Hamburger Bildungsleitlinien gefordert. Wir wollen
durch unsere intensive einjahrige Vorbereitung

- das sogenannte Briickenjahr - den Ubergang Kita

- Schuleintritt fir ,,unsere Kinder” erleichtern.

Ziele im Briickenjahr:

- Die Kinder zu befahigen, gestellte Aufgaben zu
durchdenken und diese selbststandig durchzufiihren

- Uber einen langeren Zeitraum hinweg stillsitzen,
zuhoren oder auch spielen zu konnen

- Sich in einer Gruppe einfiigen und auch behaupten
konnen

- Sich mit einer Sache Ulber einen langeren Zeitraum
zu beschaftigen

- Sich sprachlich ausdriicken, Vorstellungen, Ideen
und Wiinsche artikulieren konnen

- Die feinmotorischen Bewegungen der Hand beim
Umgang mit Schreibgeraten zu liben

- Ein reges Lerninteresse fiir weit gefacherte Themen
zu wecken und somit die Ausdauer und Konzentration
zu fordern

Schulfahigkeit ist nicht nur ein Prozess kérperlicher
Reife. Die Fahigkeiten und Fertigkeiten, die Kinder fiir
einen erfolgreichen Besuch der Grundschule brauchen,
sind vielmehr das Ergebnis eines langen Lern- und
Erfahrungsprozesses, in dem sie durch Freude und
Tatendrang diese Welt entdecken diirfen.

Der Abschied der Vorschulkinder im Briickenjahr wird
bewusst durch besondere Aktionen zum Ende der Kita-
zeit gestaltet und gefeiert.

Wir als Kita suchen die Zusammenarbeit mit den umlie-
genden Grundschulen. Um den Ubergang von Kita in die
Grundschule zu erleichtern, streben wir einen Besuch in
der Grundschule an und laden die zukiinftigen Lehrer in
die Kita ein. Wir, die Kita, bieten den Eltern der einzu-
schulenden Kinder einen Elternabend an.

Der Abschied der Vorschulkinder im Briickenjahr wird
bewusst durch besondere Aktionen zum Ende der Kita-
zeit gestaltet und gefeiert.

8.7. Beobachtung und Dokumentation

.Behite mich wie einen Augapfel im Auge, beschirme
mich unter deinem Schatten deiner Fliigel.” Psalm 17,8

Die Beobachtung ist fiir uns ein wichtiges Instrument,
um die Entwicklung des Kindes zu dokumentieren und
die eigene Arbeit zu reflektieren.

Um eine ganzheitliche Sicht auf die Entwicklung des
Kindes zu haben und anschaulich zu machen, haben wir
uns entschieden, das ,,Portfolio” zu nutzen.

Das Portfolio dient als Grundlage fiir unsere Entwick-
lungsgesprache die einmal im Jahr stattfinden.

Zum Ende der Kitazeit wird das Portfolio mitgegeben.




Jedes Kind hat seinen eigenen, unverwechselbaren Weg
der Entwicklung und des Lernens. Mit der Portfolioarbeit
wollen wir den Kindern und den Eltern diesen Weg sicht-
barmachen. lhre Kinder kdnnen so, Stiick fiir Stiick, ein
erweitertes Bild von sich, ihren Starken und ihren Weg
des Lernens entwickeln.

In unserer Kita nutzen wir zusatzlich die Videounter-
stiitzende ,Marte Meo” Methode fiir die Beobachtung.
Die pddagogische Mitarbeiter/-innen unserer Kita wur-
denin einer Langzeitfortbildung in dieser Methode ge-
schult. Es handelt sich um eine Entwicklungs- und Kom-
munikationsmethode, die mit Hilfe von Videosequenzen
erkannt und hervorgehoben werden. Im Vordergrund
stehen dabei die Verbesserung der Kommunikation zwi-
schen Erziehenden und Kindern sowie die Unterstiitzung
der Entwicklung durch bewusste Erfahrungselemente.

Das gesetzlich vorgegebenen Vorstellungsverfahren

fur Viereinhalbjahrige gemaf § 42 Abs.1 HmbSG findet
jeweils zum altersentsprechenden Zeitraum statt.
Dokumentationen lber Aktivitaten und Bildungsprojekte
sowie Uber gruppeninterne Belange werden fiir alle
Eltern, zur Ansicht, an Infowdnden ausgehangt.

Fotos werden regelmafig ausgehangt oder liber einen
Digitalen Bilderrahmen angezeigt. Die Eltern erhalten
somit einen Einblick in das Tagesgeschehen.

Aktuelle Informationen, Einladungen usw. werden aus-
gehangt oder in Form eines Elternbriefes mitgegeben.
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9. Zusammenatrbeit mit
den Eltern

Die Eltern sind unsere wichtigsten Kooperationspartner.

Grundlagen der Erziehungspartnerschaft mit unseren

Eltern sind fiir uns im Alltag:

- eine vertrauensvolle, offene Atmosphare

- gegenseitige Akzeptanz, Toleranz und Wertschatzung

- ein kontinuierlicher Austausch zwischen den Eltern
und der padagischen Mitarbeiter/-innen

- Transparenz seitens der Arbeit

- Konstruktive Klarung von Meinungsverschiedenheiten,
unterschiedlichen Anforderungen, Konflikten und
Krisen

Elternmitarbeit durch unser Beschwerdeverfahren

ist erwiinscht. Sie gibt den Eltern die Moglichkeit, am
Kitaalltag teilzuhaben und Einsicht in die padagogische
Arbeit zu erhalten. Vom ersten Besuch bzw. Erstge-
sprach bis hin zum Ubergang in die Schule gibt es viele
Mdoglichkeiten, in Kontakt zu kommen und zu bleiben.
Hier einige Beispiele:

In-Fogesp rach

Der erste Kontakt zwischen der Einrichtung und den
Eltern ist das persdnliche Gesprach vor Ort mit der
Leiterin. Den Eltern wird dabei die padagogische Arbeit
der Kita vorgestellt, organisatorische Belange angespro-
chen, Fragen der Eltern geklart und die Raumlichkeiten
gezeigt.

Es ist uns ein Anliegen, Angste und Sorgen ernst zu neh-
men und ihnen unser Betreuungsangebot realistisch und
transparent vorzustellen.

Avfnahmegesprach

Nach der schriftlichen oder miindlichen Zusage einer
Aufnahme des Kindes in unsere Einrichtung findet ein
Gesprach zwischen den Eltern und der padagogischen
Mitarbeiter/-in statt. In diesem Gesprach werden de-
taillierte Informationen zur Betreuung, Férderung und
Pflege des Kindes eingeholt, offene Fragen geklart und
Uber gruppeninterne Belange und das Eingewdhnungs-
konzept informiert.

Eingewé'hnung

Wahrend der Eingewdhnungszeit haben die Eltern die
Maglichkeit, die padagogischen Mitarbeiter/-in ihres
Kindes und die Kindergruppe kennenzulernen. Die Eltern
und Kinder kdnnen sich in dieser Zeit langsam voneinan-
der losen.

Die Eltern werden von der padagogischen Mitarbeiter/-in
im Abloseprozess individuell unterstiitzt und beraten.




Kurzkontakte beim Bringen vnd Holen
der Kinder

Das Tiir- und Angelgesprach ist eine wichtige Grundlage
gegenseitiger unterstiitzender Zusammenarbeit und
wachsenden Vertrauens. In diesem Gesprach besteht

die Mdglichkeit, gegenseitig Informationen und Be-
gebenheiten des Alltags auszutauschen sowie beson-
dere Vorkommnisse mitzuteilen. Dies ist sowohl fiir die
padagogischen Mitarbeiter/-innen als auch fiir die Eltern
wichtig. Fiir Gesprache die liber informelle Informati-
onen hinausgehen werden Termine vereinbart, damit
diese in einem geschiitzten Rahmen stattfinden kdnnen.

Entwicklvngsgesprache

Die geplanten Entwicklungsgesprache finden auBBerhalb
des Gruppengeschehens statt. Sowohl die Eltern als
auch die padagogischen Mitarbeiter/-innen konnen den
Wunsch nach einem Gesprach duB3ern. In der Regel fin-
den einmal pro Jahr individuelle Entwicklungsgesprache
mit den Eltern jedes Kindes statt.

Die Entwicklungsgesprache basieren auf der Entwick-
lungsdokumentation des Portfolios, in denen fiir jedes
Kind die Entwicklung dokumentiert und somit auch fir
die Eltern nachvollziehbar wird.

Inhalte der Entwicklungsgesprache sind u.a.
- der Entwicklungsstand des Kindes
- Beobachtungen aus dem Gruppenalltag

__V

- Beobachtungen und aktuelle Themen aus dem
familiaren Umfeld

- Die Vereinbarung von Entwicklungszielen und
MafBinahmen zur Zielerreichung

- Desweiteren finden die 4 1/2 jahrigen Gesprache und
ein Abschlussgesprach statt

Die padagogischen Mitarbeiter/-innen stehen den
Eltern beratend zur Seite. Diese Gesprache werden
dokumentiert.

Elternabende

Elternabende ermdglichen eine breitgestreute Infor-
mation aller Eltern liber aktuelle Themen sowie den
Austausch untereinander.

Es werden in Abstanden Elternabende angeboten, die
inhaltlich unterschiedlich gestaltet werden.

Fachthematische Elternabende konnen das Angebot fiir
Eltern erganzen.

Elternvertreter

Die Elternvertreter sind ein wichtiges Bindeglied
zwischen den Eltern und der Einrichtung. Elternver-
tretersitzungen finden je nach Bedarf, mindestens
jedoch einmal im Quartal, statt. Es nehmen die gewahl-
ten Elternvertreter, sowie nach Maglichkeit padagische
Mitarbeiter/-innen teil.

Die Elternvertreter werden jahrlich, nach den Sommer-
ferien neu gewahlt. Die Eltern haben die Maglichkeit, bei
Anliegen und Wiinschen an die Elternvertreter heranzu-
treten.

In den Sitzungen, die regelmaBig stattfinden, werden die
Elternvertreter liber aktuelle Themen informiert, Feste
organisiert, Wiinsche und Ideen der Elternvertreter
besprochen.

Feste und Feiern, Projekfveransfa”ungen

Feierlichkeiten und Feste, die den Alltag beleben, sind
wichtig und tragen zu einer guten Zusammenarbeit bei.
Besonders bei Festen und Feiern in einer offenen und
lockeren Atmosphare ist die Mdglichkeit fiir ein gemein-
sames Miteinander gegeben.

Die jahrlich stattfindenden Feste im Kirchenjahr werden
gemeinsam mit den Kindern vorbereitet und gefeiert.

E”ernbe'Fragung

Einmal im Jahr findet eine Elternbefragung statt.
Anonym konnen die Eltern ihre Zufriedenheit, Wiinsche,
Ideen und Veranderungsvorschlage zum Ausdruck
bringen. Die Einrichtung bekommt einen Uberblick iiber
die Zufriedenheit der Eltern und wird dabei im Rahmen
ihrer Moglichkeiten Wiinsche und Veranderungen in die
padagogische Arbeit mit einbeziehen.

Die Ergebnisse der Elternbefragung werden ausge-
wertet.

Hier sind Sie jeden
Tog willkommen.




10. Zusammenatrbeit der
Mitarbeitenden

- Es besteht die Mdglichkeit, dass auch Vertreter des Weiterbildung Instandhaltung

Tragers oder Elternvertreter an unserer Dienstbe- - Kurse, Seminare - Ordnung und Pflege des Gebaudes
- Kollegiale Beratung - Raumgestaltung und Raumpflege
- Fachliteratur, Internet - Gartenpflege
- Vortrage, Diskussionen

Wie kostlich ist Deine Giite, Gott, dass Menschenkinder
unter dem Schatten deiner Fliigel Zuflucht finden.”
Psalm 36,8 sprechung teil nehmen.

- Wochentlich hat jede padagogische/r Mitarbeiter/-in

10.1 Teambesprechung und Dienstbesprechung Verfligungszeit zur personlichen Vorbereitung.

10.3 Aufgaben der Leitung

Wir arbeiten eng im Team zusammen. In dem Bestreben, In unserem Team ist es moglich, kindorientiert eine Verwaltung
unsere gemeinsamen Ziele zu verwirklichen, ergéanzen gute Jahresplanung zu machen, Feste zu organisieren, - Aufnahme neuer Familien - Organisatorische Gesamtverantwortung
sich unsere padagogischen Mitarbeiter/innen mit ihren Tagesablaufe zu ordnen, Ideen auszutauschen, Eltern- - Dienstplanung - Reprasentationsaufgaben
unterschiedlichen Personlichkeiten und Erfahrungen. gesprache vor und nachzubereiten... kurz und gut: mitei- - Personalfiihrung
Dieses kommt in unserer taglichen Arbeit mit den nander vertrauensvoll zu arbeiten. Elternarbeit - Budgetverwaltung
Kindern zum Tragen. - Gesprache, Sprechstunden - Offentlichkeitsarbeit
Zum Team im weiteren Sinne zahlen wir auch den - Tir und Angelgespréche - Zusammenarbeit mit dem Trager sowie mit anderen

Es finden regelméaBig Team- und Dienstbesprechung Trager, Elternvertreter, Reinigungskrafte und die - Elternabende Institutionen.

att. Mitarbeiter der Kirchengemeinde. Auch diesen erwei- - Familienaktionen, Feste und Feiern

st

Auf Dienstbesprechungen wird liber organisatorische
und inhaltliche Punkte der padagogischen Arbeit
gesprochen. Wir bereiten Feste vor, Termine werden
vereinbart, Zustandigkeiten geklart, wir verfassen
theoretische Ausarbeitungen {iber unsere Arbeit oder
planen in Arbeitsgruppen.

- RegelmaBig finden Teambesprechungen statt, wo

sich die padagischen Mitarbeiter/-innen in Klein-
gruppen austauschen konnen.

- Wir berichten liber unsere Gruppen und einzelne

Kinder. Dadurch finden Reflexion und Beratung
untereinander statt.

- Wir berichten liber besuchte Fortbildungsveranstal-

tungen oder Qualitatszirkel, damit diese Informationen
alle padagogischen Mitarbeiter/-innen erreichen.

—
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terten Personenkreis mochten wir mit einbeziehen und
regelmaBigen Kontakt pflegen.

10.2 Aufgaben der pddagogischen Mitarbeiter/innen:

Gruppenarbeit

- Alltag mit den Kindern

- Beobachtung, Reflexion

- Dokumentation

- Freispiel und gelenkte Beschaftigungen mit
Vorbereitung und Nachbereitung

- Raumgestaltung

- Berichte, Aushange, Fotos

- Planungsarbeiten

- Auswahl von Spielmaterial und Verbrauchsmaterial
(Vertreter, Einkaufe)

- Telefonate

- Ausfliige

- Elterninfo schriftlich
- Elternbeirat
- Telefonate

Kooperation

- Trager, Kirchengemeinde

- andere Kindergarten, Schulen

- Fachstellen und Beratungsstellen
- Behorden, Arzte

- ortliche Betriebe

Offentlichkeitsarbeit
- Veranstaltungen

- Ausstellungen

- Offentliche Feste

Ausbildung

- Anleitung von Praktikanten
- Ausbildungsplan

- Vorbereitung und Reflexion
- Schulkontakt

- Beurteilung

Gruppenarbeit

- Die Leitung ist freigestellt.

- Fir Vertretungszwecke kann die Leitung
eingeplant werden

- Informiert sein liber Projekte und Planungsarbeiten

- Beobachtung

- Aushange, Berichte

- Raumgestaltung

- Telefonate




Weiterbildung

- Kurse, Seminare

- Kollegiale Beratung

- Fachliteratur, Internet

- Vortrage, Diskussionen

- Teamschulung, interne Fortbildungen
- Multiplikator fur Qualitatsentwicklung

Verwaltung

- Aufnahme neuer Familien

- Dienstplanung

- Durchfiihrung und Organisation von Dienstbe-
sprechungen und Studientagen

- Dokumentation

- Abrechnungen und Verwaltung des Kitasystems

- Umfragen und Auswertung

- Kontakte zu Firmen

- Post

- Eltern- und Kitabriefe

Zusammenarbeit mit den Mitarbeitern

- Einstellungsgesprache

- Mitarbeitergesprache

- Jahresgesprache

- Organisation und Verwaltung von Personal-
angelegenheiten

Elternarbeit

- Gesprache

- Tir und Angelgesprache
- Elternabende

- Familienaktionen, Feste und Feiern

- Elterninfo schriftlich
- Elternbeirat
- Telefonate

Kooperation

- Trager, Kirchengemeinde

- andere Kindergarten, Schulen

- Fachstellen und Beratungsstellen
- Behorden, Arzte

- ortliche Betriebe

- Besprechungskultur regelmaBig pflegen. Hier Dienst-
besprechungen auf Leitungsebene und Regionalebene

- Neue Kooperationspartner finden

Offentlichkeitsarbeit
- Veranstaltungen

- Ausstellungen

- Offentliche Feste

- Internet- und Pressearbeit

- Zusammenarbeit mit ortlichen Betrieben, Vereinen,

Kooperationspartnern

Ausbildung

- Anleitung von Praktikanten
- Ausbildungsplan

- Vorbereitung und Reflexion
- Schulkontakt

- Beurteilung

Instandhaltung
- Ordnung und Pflege des Geb&dudes
- Raumgestaltung und Raumpflege
- Reparaturen und Baumafinahmen
- Gartenpflege




lI. Qualitatssicherung

,Gott, der Herr, wird dir seinen Engel mitschicken und
deine Reise gelingen lassen.” Genesis 24,40

Fiir unsere Eltern und unsere Kinder ist uns Qualitat
wichtig.

Qualitatssicherung ist als Technik oder Handwerkszeug
zu verstehen, das zu groBerer Transparenz, Kommunika-
tion und Information fiihrt und durch regelmaBige Uber-
priifung (Qualitatssicherung) Fehler erkennt, reduziert
und zu deren Vermeidung beitragt.

Offnung der Einrichtung nach innen und auBien bedeutet
fir uns, die eigene Arbeitsqualitat zu erhalten, auszu-
bauen und zu erweitern. Dies geschieht in Zusammen-
arbeit mit dem gesamten Team, den Eltern und allen
Menschen, die an der Zukunft von Kindern interessiert
und damit befasst sind.

Deshalb:

- haben wir ein Qualitatsmanagement

- Uberarbeiten wir unser Qualitatshandbuch in regel-
maBigen Abstdnden

- Wir arbeiten nach dem BETA-Rahmenhandbuch
(Bundes-Rahmenhandbuch Evangelischer Tages-
einrichtungen fiir Kinder). Unsere padagogischen
Mitarbeiter/-innen werden kontinuierlich padagogisch
fortgebildet. Unsere Kita wird von der Fachberatung
und Regionalberatung des Tragers in padagogischen,
personellen und rechtlichen Angelegenheiten begleitet

- ist unsere Konzeption fiir jedermann einsehbar
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- gibt es jahrliche Elternbefragungen

- beziehen wir die Kinder mit in die Arbeit ein

- beziehen wir die Eltern und Elternvertreter durch
entsprechende Elternabende und Sitzungen, partner-
schaftlich in unsere padagogische Arbeit mit ein

- haben wir Studientag

- arbeiten wir eng mit dem Trager und der Kirchen-
gemeinde zusammen

- nehmen wir an Fortbildungen teil und sind somit
immer auf dem neuesten Stand der Entwicklung

- Supervision und Fachberatung zur Unterstiitzung
und Reflexion der Arbeit

- Intensive Personalarbeit (Teamgespréche, Personal
entwicklungsgesprache, Referenten, regelmaBige
Fortbildungen)

- Seit 2015 sind wir nach dem BETA Giitesiegel
zertifiziert. Wir werden regelmafig tiberpriift.

- Bei uns in der Kita achten wir auf den Datenschutz
gemaf Anlage des Betreuungsvertrages.

2. Kooperation vund
Vernequng im Stadtteil

,Bittet denn wer da bittet, der empfangt; und wer da
suchet, der findet; und wer da anklopfet, dem wird
aufgetan.” Matth&dus 7,7f

Vernetzung und Kooperation sind nicht nur rechtlich ge-
boten, sie bieten auch die ,,Mdglichkeit, vorhandene Po-
tenziale zu biindeln, Ideen in ihrer Vielfalt zu entwickeln
und gemeinsame Strategien und Handeln im Sozialraum
zu verankern”. Zum Wohle des Kindes, der Familien und
zur Sicherung der Qualitat der Kita.(Bundesarbeitsgemei
nschaft (BAG) der Landesjugendamter)

Zusammenarbeit mit Fachdiensten

Bei auftretenden Problemen (Entwicklungsverzége-
rungen usw.) beraten wir die Eltern und verweisen sie
an entsprechende Fachdienste. Im Bedarfsfall sind wir
gerne dazu bereit, bei einem Gesprach mitzuwirken und
aktiv mitzuarbeiten.

- Beratungsstellen

- Ergotherapiestellen

- Arzte

- Lehrer

- Fachschulen

Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen

- Arbeitskreise und Qualitatszirkel fiir padagogische
Mitarbeiter/-innen

- Kitalbergreifende Angebote

Vernetzung im Stadtteil

- Mitarbeit bei Stadtteilfesten

- Mitgestaltung von Veranstaltungen der Kirchenge-
meinde, sowie Gestaltung von Familiengottesdiensten

- Feuerwehr

- Schulen

- Vorschulen

- Mitarbeit in Gremien und angebotenen Sitzungen
der Stadt Hamburg

- Jugendamt, Sozialamt und Gesundheitsamt

- Regionalgruppe fir die Arbeit von Kindern- und
Jugendlichen im Stadtteil und im Regionalgebiet

- Kinderarzte und Therapeuten

- Zusammenarbeit mit Altenheimen

Zusammenarbeit mit der Schule

- Kontaktgesprache

- Feste in der Schule

- Gemeinsame Sitzungen

- gegenseitige Hospitationen

- gegenseitige Nutzung der Raume
- gemeinsame Projekte
- Arbeitsgemeinschaften
- Austausch von Informationsmaterial

Zusammenarbeit mit den Eltern

- Schaukasten

- Informationstafel im Eingangsbereich und auf
den Fluren der Kita

- Elternbriefe und Mitteilungen

- Aufnahmegesprach

- Entwicklungsgesprache

- Konzeption

- Elternabende

13. Offentlichkeitsarbeit

.Gott hat uns nicht gegeben den Geist der Furcht,
sondern der Kraft und der Liebe und der Besonnenheit.”
Timotheus 1,7

Unsere Kita ist ein Ort des gemeinschaftlichen Lebens!

Unsere Einrichtung nach innen und aufB3en zu 6ffnen ist
fur uns ein wichtiges Qualitatsmerkmal.

Wir bieten zum Einen, nach Absprache die Maglichkeit,
unsere Einrichtung zu besuchen und sich vor Ort zu
informieren. Zum Anderen mochten wir uns im o6f-
fentlichen Leben und in der Gemeinde vorstellen und
Kontakte kniipfen.




Wir erreichen dies durch:

- Pflege und Herstellung von Kontakten zur Presse,
Amtern, Institutionen und Fachdiensten

- Teilnahme am Ortsgeschehen

- Darstellung von Aktivitaten und Projekten

- Darstellung unserer Kita und padagogischer
Mitarbeiter/-innen in der

Offentlichkeit

- Ausfliige

. Offentliche Verkehrsmittel nutzen

- Zusammenarbeit mit den Eltern und Angebote an
die Familien

- Mitverantwortung und Aufgabenverteilung des
Personals

- Unser Konzept

. Offentliche Veranstaltungen und Feste

- Informationen in Form von Briefen, Prasentationen
an unseren Pinnwanden und unserem Flyer

- Moglichkeiten der Hospitation

- Moglichkeiten zum Praktikum

- Teilnahme an Wettbewerben

- Internetauftritt (kita.st.petriundpauli@eva-kita.de)
- Weitere Formen der Offentlichkeitsarbeit sind uns
willkommen

14. Auvsblick vnd
Zukunftsvisionen

Wie wird sich unsere Kita entwickeln? Womit konnen
Eltern rechnen, wenn Sie ihr Kind anmelden und eine
Zusicherung fir einen Kita-Platz in der Hand halten?
Gehen lhre Erwartungen in Erfiillung?

Die pddagogischen Mitarbeiter/-innen unserer Kita
stellen sich den Wiinschen der Eltern und den Bediirf-
nissen der Kinder. Und nicht zuletzt stellen wir uns den
aktuellen Anforderungen an eine offentliche Einrichtung,
die kiinftig mehr denn je verpflichtet ist, einen klar defi-
nierten Bildungsauftrag umzusetzen.

Mit dem festen Willen, alles im Interesse der Kinder zu
tun, laden wir Sie ein, an der kiinftigen Entwicklung und
dem Leben der Kita mitzuwirken.

Um diese Aufgabe zu verwirklichen braucht es viele
Menschen die Hand in Hand arbeiten, Ideen in die Tat
umsetzen und bereit sind Pionierarbeit zu leisten. Das
Team freut sich mit Abenteuerlust, Fachwissen und Elan
auf die neue Aufgabe und zusammen mit den Eltern

und Kindern wagen wir das Projekt Zukunft. Wir danken
allen, die mitwirken und in unsere Zukunft - den Kindern
- investieren.

Unser Konzept wird nie abgeschlossen sein, sondern lebt
von den Menschen und den damit verbundenen Aufgaben
und Verdanderungen. Unsere Aufgabe sehen wir darin,

es immer wieder zu aktualisieren, zu erweitern und den
Veranderungen der Padagogik anzupassen.
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